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ESTADO DO CEARA
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Protocolo n® 101987/14

Dados do Responsavel:

Tipo de Processo: Prestacio de Conras de Gestdo

Municipio: CARIRIACU

Unidade Gestora: Fundo Mun, de Previdencin Social do Mun. Caririacu
Exercicion 2013

Unidades Orcamentérias:

Fundo Mun.de Previdencia Social do Mun.C

Osrdenador de Despesa
Nome completo: DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL
CPF: 749.562.483-34

Enderego para correspondéncia: RUA ZULI MORALS N° 65 - MESTRE NECO - CARIRIACT
Tel. Fixo: (88) 3547-1156

Tel, Celular; (88) 9751 4443

Email: preveari@carinacu.ce.gov.br

Email alternative: thiagolmacedo@msn.com

Dados da Gestio:

Conrador/Empresa Responsavel

Razio Social: ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLICA - PRIVADA §/S LTDA
CRC-CE: 640

CNPJ: 08.086.560/0001 12

Endereco para correspondéncia: RUA SAO JOSE N® 1317 - SALESIANOS - JUAZEIRO DO NORTE
Tel. Fixo: (88) 3587-3205

Tel. Celular: [88) 9684 1969

Email: josean.souza@uol.com.br

Fmail alternativo: acpp-assessoria@hormail.com

Valor da despesa orgada ¢ empenbada: RS 1200818,30
Valor da despesa liquidada: RS 120.818,30
Valor da despesa pago: RS 117.868,30

Documentos anexados (total arquivos: 38):

Inciso I - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso 1, LN, 03.2013

Inciso T - Assinado,pdf - Art. 6o laciso 11, LN, 03-2013

Inciso 11 parte 1 - Assinado.pdf - Arr. 6o Inciso 111, LN, 03:2013
Laciso TIT parte 2 - Assinado.pdf - Art 6o Inciso 111, LN, 03-2013
Inciso Il parte 3 Assinado.pdf - Art, 60 Inciso 11, LN. 03 2013
Inciso TIT parte 4 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso 1, 1N, 032013
Inciso Hl parte 5 Assinado.pdf - Are. 60 Inciso LI LN, 03 2013
Inciso T paste 6 - Assinado.pdf - Are. 6o Laciso I, LN, (3-2013
Inciso IV - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso IV, LN, 03-2013

Inciso V- Assinado.pdf - Am. 6o Inciso V, LN, 03-2013

Inciso V1 - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso VI, LN, 03 2013

Inciso VII - Assinado.pdf - Arw. 6o lnciso VIT, TN, 03-2013

FEmitido em: 30/04 /2014 10:18

Av. Geaeral Afonso Alhuquerque Lima, 130 - Cambeba — CEP 60,822 325

www, ten.ce.gov.br

Fortaleza-CI%
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TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Inaiso VIII - Assinado.pdf - Art. 60 laciso VIII, LN, 03-2013

Inciso IX - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso IN, LN, 03 2013

Inciso X parte | - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso X, LN, 03.2013
Inciso X parte 2 - Assinado.pdf  Art. 6o Inciso X, LN. 03-2013
Inciso X parte 3 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso N, LN, 032013
Inciso X parte 4 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso X, LN. 03-2013
Inciso X1 - Assinado.pdf  Arc. 60 Inciso X1, LN. 03 2013

Inciso XII - Assinado.pdf - Are. 6o Inciso XII, LN. 03-2013

Yo Inciso I1, LN, 032013
Yo Inciso I1, LN, 003-2013

Art. 9 Inciso 11 parte 1 - Assinadopdf - ;
Ar
Art,
Art,
Art,
Art.
Art,
Ar

Art. 9 Inaso 1 parte 2 - Assinado.pdf -
Art. 9 Inaiso 11 parte 3 - Assinado.pdf
Art. 9 Inciso 11 parte 4 - Assinado.pdf
Art. 9 Iaciso 1 parte 5 - Assinado.pdf -
Art. 9 Inciso I1 paree 6 - Assinado.pdf -
Art. 9 Inciso I parte 7 - Assinado.pdf -
Art. 9 Inciso 1l parte 8 - Assinado.pdf
Art. 9 Inciso II parte 9 - Assinado.pdf

Art.

Art

9o Incisa 11
%0 Incisa 11
Yo Inciso 11
%6 Inciso 11
90 Inciso 11
90 Inciso 1

.90 Inciso 11

L LN, 03-2013
L IN.03-2013
L LNL03-2013
L LN, 03 2013
LN 03-2013
L INL03-2013
CINL03-2013

Arc. 9 Tnciso IT parte 10 - Assinado.pdt - Arr. 90 Ineiso I, LN, 03-2013
Art. 9 Inciso 11 parte 11 - Assinado.pdf - Art. 90 Inciso IT, LN, 03-2013
Art. 9o Inciso 11 LN, 03-2013

Art. 9 Inciso IT parte 12 - Assinado.pdf

Art. 9 Inciso 11 parte 13 - Assinado.pdf -

Arr. 9 Inciso 11 parte 14 - Assinado.pdf

Art. 9 Inciso 11 parte 15 - Assinado.pdf -

Art. 9 Inciso I parte 16 - Assinado.pdf

Art. Yo Inciso 11, LN, 03-2013

Art, 90 Inciso 11, LN, 03-2013

Art. 90 Inciso 11, IN. 03 2013

Art. 90 Inciso 11, 1N, 03-2013
Art. 9 Inciso U parte 17 - Assinado.pdf - Art. 90 laciso IL LN, 03-2013
Art. 9 Inciso 11 Assinado.pdf - Art. 90 Inciso I, LN, 03-2013

Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130 — Cambeba — CEP 60,822, 315 - Fortaleza CE
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- % REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIA /&

- A DO MUNICIPIO DE CARIRIACU-CE ~ "/?

- ) PREVCAR

L PREVCAR |

— 7 Oficio Adm. N° 3777014 - PREVCAR e

N Caririacu (CE), 25 de abril de 2014.
e Exmo. Conselheiro Presidente do Tribuna! de Contas do Estado do Ceara

- Irancisco de Paula Rocha Aguiar

_ Rua Osvaldo Cruz, 1024 - Fortaleza

Assunto: Prestagio de Contas de Gestio
Municipio de Caririagu — Ceara

- Regime Proprio de Previdencia Social do Munici pio de Caririacu Ceara - PREVCAR
v Periodo: G1/10/2013 a 31/12/2013

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEIL brasileiro, Solteiro, de CPF p°

= 749.562.483-34, residente a Rua Zuli Morais, 65, Mestre Neco - Caririaci/CE.
~ CEP 63.220-000, vem a presenca de Vossa Exa., apreseniar a Prestacio de Contas de Gestdo,
- referente ao periodo de 01/10/2013 a 3 1/12/2013, conforme os seguintes documentos:

a) Portaria de Nomeac3o;

= b) Modelo N2 01 e 02, da I.N. n® 03/2013 - TC — Infermac3o Cadastral do Gestor e empresza
- responsavel pela elaboracdo da Prestacdo de Contas;
= ¢} Balango Orcamentiric;

d) Balango Financeiro;
e) Balango Patrimonial:

i f) Demonstracio das Variagdes Patrimoniais;
= 8} Anexol,ll, Vi, VI, VL 1X, X, X1, XVI e XV da Lei 4.320/64;
w h} Modelo N2 03, da |I.N. n¢ 03/2013 - TCM - Demonstrativo dos adiantamentos Concedidos;

i) Modelo N2 04, da I.N. ne 03/2013 - TCM — Demonstrativo das Doagdes, Subvences, Auxitios

g e Contribuicdes;
— i} Modelo N2 05, da I.N. ne 03/2013 ~ TCM - Demonstrativo das Responsabilidades nio
- Regularizadas;
k) Relatorio e DeclaragGes de Restos a Pagar;
. [} Modelo N2 07, da I.N. n® 03/2013 - TCM — Relatdrio do Responséve! pelo Setor Contabii:
= m) Termo de Conferéncia de Caixa;
— n) Primeiras e Glitimas folhas dos extratos das contas bancarias.
£ 0} Atos de Nomeacdo dos Componentes da Comissdo da Comissio de Licitagdo e do Pregoeiro e
Equipe de Apoio;
= p} Modeio N2 11, da I.N. 03/2013 - TCM - Relagdo das Entidades Beneficiadas por Convénios;
e q) Lei Complementar N@ 23, de 25 de maio de 2007 - Regulamenta¢do da Gest3o.
s r) Relatério do Conselho Curador;
- Atenciosamente,
~ Deusemar Pereirs Vanderiei
" Diretor




aririacu

" GOVERNO Do POVO

PORTARIA N°, 959/2013

] O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGU, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIC OES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Senhor DEUSEMAR PEREIRA
VANDERLEI , portador de C.| RG n° 20071326949, expedida pela SSP-
CE e inscrito no CPF sob o n°® 748.562.483-34. para o exercicio do
Cargo de DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR, de conformidade

com o disposto no Art. 70, inciso IIl. ¢/c com o disposto no Art. 73 ambos
da Lei Organica Municipal.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PUBLIQUE - SE

Paco da Prefeitura Municipal de Caririagu, em 01 de julho
de 2013.

Mg
Joao Marm Pereira
Prefeito Municipal

Jodo Masess Sereir

pPrefoitc unicipal

P RN i 4 . 14 v

Pargue Recreic Parajso no 0of,




I. N. N°03/13

MODELO-01
Regime Proprio de Previdencia Social do Municipio de Caririagu Exercicio: 2013
RELACAC DOS RESPONSAVEIS
Cddigo da Unidade Gestora (conforme SIM): 10
Nome da UnidadeGestora (Conforme SIM): Regime Prépric de Previdéncia Sociz
Neme do Servidor
DEUSEMAR PREIRA VANDERLE!
Cargo/Fungéo CPF
DIRETOR 749.562.483-34
Matricula Periodo de Gestéo
000004-3 |01/082013 A 31/08/2013
Nomeacao/Designacéo Data do Ato Data da Publicagdo
959/2013 |01/08/2013 |01/08/2013
Delegacgao de Competéncia Data do Ate  Data da Publicagdo Data da Comunicacdo ac TCM
DIRETOR | 01/08/2013 | 01/08/2013 L01,’08/2013

Enderecc Residencial
Rua Zuli Morais N° 65

Bairro/Distritc: Mestre Neco
Municipio: Caririagu

UF..Ceara CEP: 63.220-000

Telefones:

Fixo( 88 ) 3547-1156 Cel.. (88 ) - 9751-4443
E-mails:

previcar@ecaririacu.ce.qov.br

Preenchido por: Cargo 1

ACPP-ASS E CONTAB PUBLICA E PRIVADA  |CONTADOR o

{Matricula Data Assinatura v
3111212013 [ ,
Tescureiro/Responsavel pelo Contador, Presidente
Controle Interno
ASS\Beslav Avar7acia GAr* ASS:

'l -
NOME: DUBERLAN ANASTACIO BRITO  NOME: (ACPPASS E CONTAB PUBL| Visto
MAT: 00002-7 CRC: 640/0-0
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. - BALANCO GERAL
Governo Municipal de Caririacu

Regime Prop. de Prev. Socia] do Mun. de Caririacy

EXERCICIO FINANCEIRQ 3
Anexo 12, da Lej n°® 4320, de 17/03/64

Em |

BALANCO ORCAMENTARIO

e i
— =
S . = & TR
RECEITA R 2
== _ = =
- = - - poTuTer A " et TCEDCN AL I O 2 \ AN Eririn NTEEREN AL
4L J 3 "R:‘h).qia' EXE:J;AG Jl::{.l!gi.: 4 IJ = C S F.Xﬁg!‘u Ext\.lu\.-u J.....‘..'I(.Ju.'.'
—_—
SR Wy marac pEAT=As
Receras Correntes | CREDITOS
" cUTAnTAR
ORCAMENTARIOS
waaden | meut e o N 13 Lt tr 13 L ¢ EOSUD tusy=arAse
A€CE1Tas o8 Contriduiches U 136,306, 6 +38.306,65 | £ SUPLEWEN AOES ) o
QUtras Receitss Carranta 000 010.03 910,08 0,00 0.0 |
Wi A3 AT ILAY AOTTentes Vvl sV vl LA il Vivy VU
Boamad - - - e T | oroeaTTA
Recertas Intra-Orcamentérias Correntes ( (REDIT(S
M
| EIPECLIALY
Rera =2t Az Papspib i x WL Q1R 90 apeoqa £ QI THENTL Rre
KEC21Tas ge Contripy goes 800,00 DL, | B bu’u.#fﬁuﬁQCtb1_ e 90 818 3 81 105 1
, 212,00 ,qf ;5;.5;5.,C =yl 1ol
|
[ rotnren
REDITOS
TVTIANDNTLAS A
<XTRADRDINARIQS
| £ SUPLEMENTACOES
| : i Np A Ao
Vv LR LR
i
|
|
i
|
|
|
S08A 0.00 780 093 43 780 003 49 | ¢ a1 190 207 0 ¥
S0 0,00 L0548 780093 48 1 som 212.000,00 LG8 -8z
:-\r:l-»"- 499 A8 mn I13 Ann an | Tisen v [4 1TE 4 FPa aa _AT
DEFICT ¢14,000,00 - =Ll 000,00 | superdvrs - 08.275,18 6682 j, 18
TET4 112 100 A 78G A 12 CI7 MY 48 | 7aw A oA 00 NpY o 7 ane
1t el LUY 189,095 4§ fu'f.L'g'.‘ﬁE | TUTAL Lil Jhb,hﬁ r'ﬁ:l.egzﬂf 3.0 4

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013,

£ CONTABILID

: ADE PUBLIC
CONTADOR

DEUSEMAR PEREIRA ANDER
DIRETOR PRESIDENTE

LEL



Governo Muni
Regime Prop. de Prey,

Anexo 13, da Lei pnS 4320,

cipal de Carirj

F1a¢
Social
e

BALANCO GERAL

Mun. de Caririacu
/03/64,

BALANCO FINANCEIRO

u
do
17

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2
Em RS 1

EXTRA-ORCAMENTARIA
CONSTGNACTES
INSS - REGINE GERAL - RPPSHC

e

JRxE - IHFGSTU Dt

(9]

sugrotal

5|
Cortranartins
MiWMRL LU

0 NA FONTE - RPPSNC

- ISSQN - RPPSHC
LYC,00 [ oreyear - RopSHe

sEmn

i AR
LiLys 48

FADA RETTAN WA oAy y Q47 0%
R!ﬁJA i:._bu .jl: Tu"l'f . R’J?S"‘{ 53-‘.:3
75 A0

J-':nﬂ.

g %

-"J-s-:o‘

heasal L e T

suptotal L4510

suptotal extra-orcamentiris RS

™ TUPTAL PAUAEATA -
RANSEE ENCIAY CONCEDIDAS

......

su0Tota

. s..;Li‘

1

frame

¢ ByTraonreram _—-I-'.:
HLLVig| :X-. a-Ulcdmentan

| SALDOS ATUATS
443,20 1 3amcos
|3

I transteréncias concedinas

=5 oy Fipsne ’ o1 4L 4r
mivcos geee | B d $.171-6 (FUNDO PREVIDENCTAR] 91,746,268
THANSCDn TAC BPfrataae ar 1T 7000 Iries 3 b 848
RANSFERENCIAS RECERIDAS Boveeiiiiinnnn 0T8-S (CUSTERD) 79.41§,8]
#apal 00000 ema ma riig
: p =R ; P ! Suptota BrL edy L0
suototal transferéncias recebisas 6,00 |
- 1 ea) se ol 4
o _ suptotal saldos atyais 6/1.203,18
JALDOS ANTERIORES Exere antartor i
gl nopn
5-:.-:..3' LRt |
inrasa] aald P AoAn
sa0t0tal saldos anteripres 0,00 |
o o- o= - - ¢ - - - ' b
T0TAL RECEITAS 466,08 | TOTAL DESPESAS 785.466,68
Caririacu, 31 de

Dezembro de 2013,

”?iizf’giimtj : k '

01
0

ACPP ASSESSURTA E CONTABILIDADE PUBLIC

CONTADOR

DEUSEMAR PEREIRA WANDERLET

DIRETOR PRESIDENTE

3
0



BALANGO GERAL ,
Governo Municipal de Caririacu EXERCICIO FINANCEIRO DE
Regime Prop. de prev, social do Mun. de carir riacu Em RS
Anexo 14, da Lei n® 4340 de 17/03/64.

BALANCO PATRIMONIAL

ATI VD PAS ST VO
— e —— ——
B —_—
ATIVC FINANCEIRO | PASSIVD FINANCEIRD
....’.'i:.'r:.. i.‘.:: A rﬁm
BAYCOS s 1re v | ESTOS A PAGAR - “:TH>JMUGLHS .
v IS TT06 (FUNDD PREVIDENCIARD LTG0 | RESTOS A PAGAR PROCESSADOS = 3013 - RPESHC 245,00
3 ;45~ (CUSTEDD) (1947630 subtota! %wcium - (8spesas proces 2.850,00
suptoral bancos 0/d.¢d8, 8 = . —
: : | subtotal passive “inanceirg 2458,
subtotal ative “iranceirg 671,225, 18
|
TOTAL ATIVO REgL VLAGI ] TOTAL pASSIVOY RpsL 2.950,00
’*‘Ir". Q:""I. :3..::'3 555.2..&5
TOT ATINO ’ LIS | ToTay PASSTVO 671,25, 18
JCar1r1agu, 31 de Dezembro de 2013, /(
\—/\‘%/‘ ’Q.rwf‘h .
ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC

DEUSE WAR PEREIRA VA DERLEI

CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE

««c::
S



o o BALANCO GERAL . )
Governo Municipal de Caririacu . . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
Regime Prop. de Prev. social do Mun, de Caririacy Em RS 1,00
Anexo 15, da Lei n® 4320, de 17/03/64,

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

VARIACOES ATIVis VARIACOES PASSIVAS
st sl C F — B .,
—_— — — S —
RESULTANTES D4 EXECUCAD ORCANENTAZTA { RESULTANTES DA EXECUCAD ORCANENTARTA
Capatess e Aaenags R
1eCe1tas Correntes uespesas (orrentes
Taraies Canepihises L8 8 £L Maveaal s ¢ Epriate 1139 a
Receitas de {ontribuicdes eja.jcg.éz [ Pessoal & Encargos Sociafs $1.421,08
itrae o . Bdiaa 1 L R g an raalaz
Qutras Receitas (orrentes 0,08 1 outrzs Despesas Correntes 83,397, 11
Receltas Intra-Orcamensarias Corren
see o4 nEashispn 1pe B4 -
Recettas fe (o LIS 33L.818, 78 | :
subrotal 120.818,30
gt 780 192 ¢4
SUbtote 189.093 .48
|
|
i
|
RESUMOD
- P - - 68 99 1¢
- . YUPERABET . 064, 275, 18
3 T §4,093 4§ | TOTA L sssnanivenses 789.093 4§

!,”’-\\[ Caririacu, 31 de Dezembro de 2013, T

ACPP ASYESS0RIAT CoNThAIL10ADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE



o N BALANCO GERAL .
soverng Municioal e Caririagy i . . EXERCICIO FINANCEIRD DE 2013
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. dgﬁgar1r1acu Adendo II
LU P |

5 1 ! ;- n 1 \ L A n o MEfn - - < AN
AeNO L, 0a Let n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF 1° § ge 14/02/85) e RS 1,00

sysariet

v

DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

—_—
DESPESA

—_—

RECETI TA

Receras (orrentes ) \ Despeszs (orrences - N
ReCeitas de Contribuicdes #30.300,85 | Pessoal e Encargos Sociais 301,08
Qutras Receitas Correntes 910,08 | outras Despesas Correntes 89,597, 02

Receltas Intra-Orcagentdrias Corren SUPERAVIT DO CRCAMENTD CORRENTE 608,275, 18
Receitas oe Contribuiches 351.816,78 '

TOTAL 789.093,48
T A

043 4
ks e JE?-LE: '-‘5

SUPERAVIT 668,275, 18

SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 608,275, 18
. RS
I TOTAL 0be. (/3,18
TOTAEL ped.i/y, 18 |
{
i
|
|
e e RESUMD
ReLElTRY CORRENTES, . ... f85.095 48 DESPESAS CORRENTES, 120.813,30
RECEITAS DE CAPITAL.. ... 0,00 DESPESAS DE CAPITAL..... 0,00
- L SUPERAVIT. . ovvinn, 068,273, 18
11 789,003 44 TOTAL,.... G 789,083 43

‘f”#’tifiﬁiﬁeaf’ﬁl de Dezembro de 2013.

ACPP ASSESSORTR E CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET
CONTADCR DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

yerno ynires | Az Fapipear
LU # 114104} {8 al 181

Reg1me Prop de Prev Social do VLn
2 Let 1 3300, 6e 17/03f5e, o (Partariz SOF p

RECEITA SEGUNDO

-; .u. WV ;.ri. 5‘

de Caririacu

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
Adendo TII

iR Ll

AS CATEGORIAS ECONOMICAS

—————— — — —— _—_-___—-'——-————'_"____—_—'———-._____
g |ESPECIFICACAD DESDOBRAMEATO | FONTE | CATEG, ECONOWICA
i
[ | Receitas Correntes i 81,018,713
| Receisas de Contribuicdes ) | 436,366, 6
; i:': 1ouicdes Soefals 436.366,6°
| Contribuigoes p/ Regine Proprio de.
Previdencia do Servid.?bico 436,366, 65
| Contriduicdo do servidor Ative (1] S
e e, D10 Regine Proprio . 436. 366, 65
st 10 D000 [ Qutras Receitas arrenes saron 410,08
1990.00.00.00.00 | Recettas Correntes Dlversas 0,08 | .
._.;‘;-4'55.3.-:'.'.;-:-];.[; | D iii:"" s .J|Llﬁ |
/200.00.00.00.00 | ie eitas Intra-Orcamentirias ' o
M0 A0 BN AR AR :0:*‘ antes ‘i Carrerres | 1 416 3 :::'éiEM
f;:I.:I.:F'ELI:U”;: b AELE CS‘ EL CIdl (3”5 o B A.'f‘ls‘.E
[0 00.00.00.06 | Contribuicdes Socia’s BLAE, | |
L0 O.00U0.00 | Contribuicoes Previdencidrias o
a Regine Proprio 351.816,75 f
10.29.01.00.00 | contri bLicdo Petronal de Servidor ‘
Ativo CiviT p/ o Regine Proprio SLERTT ;
| |
! i |
| ]
! !
|
|
.
| |
| {
| !
| [ |
| {
|
| |
| ! !
|
| |
| | [
|
| | i
TOTAL DA RECEITA | 789.093,4§

Caririacu, 31 de Dezembro

de 2013. l /
ezxnn

e
ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC
CONTADOR

DEUSEMAR PEREIRA VRNDER'EI
DIRETOR PRESIDENTE
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BALANCO GERAL

overns Wmicipal de Caririagu . o EXERCICIO FINANCETRO DE 2013
Reg1me Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu
Ba]ango Seguridade social - Adendo III

Angko 2, da Lei 0 4320, de 17/03/6L. (sorcaria SoF o° §, e [4/12/85) En RS 1,00
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
hete 'G.........,......: M Fundo Mun.de Previdéncia Sucia] do wun.C NATUREZA
un-JA ORCAKENTARIA.: 2401 Fundo Mun.0e Previcanciz Social do Mun ¢ DA DESPESA
(DI | ESPECIFIC (A0 , DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG, ECONDMIC
E,'.e=p=:* Correntes . 120.828,30
LE & o b o B
(iR m~s al 8 Encarges Sociais 31,221, 08
0.0 {An i cacdes Direfas 28.918,33
-.;"7:31' 3o por- *""__‘eiermfradc - 878,00
100 Vencinentos e Vant, Fixes Pessoal Civi A0 |
13,001 Obrigacaes atrogars _ 3,368,313 |
;{'g A i r. entre Orgdos Inteqr. do Organ, . 230075
00100rigacdes Patrona’s I 2,300,75 N
F'ﬁ C"“ i w"J},E‘! c> corrente | 89597,
'-'.-:I i :‘! \...u,n. JI Las ﬁg-;g;,zf |
ag:ﬂﬁiuJ:uMN wr s .pﬂhaﬁ |
00 0utros Serv, de Terc, Pessoa Turidica §2.09 12 |

T

TOTAL DA DESPESA | 120.813,3(

_”’,jzi;ﬁiﬁiagu, 31 de Dezembro de 2013

ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC DFUSEMAR PEREIRA Qﬁ\DER EI
CONTADOR

DIRETOR PRESIDENTE




N BALANCO GERAL
overno Municipal de Carirfacy . o EXERCICIO FINANCEIRO D 201
Reg1me Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacy

Balanco Seguridade social - Adendo III

Anexo 2, da Lef 1° 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n° §, de 04/00/8 85) En &S 1,00
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO_AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOL DACAQ GERAL
(060 | ESPECIFICA Cho f DESD&ERA?EHTC | ELEMENTO | CA’ZC ZCCiG
! = —
§0.00.00 00 10espesas Correntes . 120,813 31
5.1.00,00.00 pesseal & Encargos Saciads o s1.221,08
3.1.90.00.00 ApTicacdes biretas 28.918,33 |
5.130.04.00 Consratacdo por Tempo Deterninady 4475,00
31301100 Vercinentos e Vant, Fivas Pessoal (i 20.478,00 |
3.1.90.13.00 (0brigactes Patronais | 1L f
-2 ILO000 Al 01r. entre Orgdos Integr. do Orga ; L300
£.1.81.13.00)0rigacoes Patronats i 2.302,75 .
.00 0uzras Despesas Correntes o 39.597,20 |
WU 1ApTcacoes Diretag 89.397,00
U 1Servicos de Consultoris L0 |
00 utros Serv. de Terc, Pessoa Juridice 0090 |

TOTAL DA DESPESA |

Caririgcu—31 de Dezembro de 2013.
% MM'\

ACPP ASSES&Q&TﬁEg&%RggQBILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL

DIRETOR PRESIDENTE




r“G| ape

fa

0 Municipal de
Regime Prop. de Prev.

Aneko 4, 63 Lei n®

BALANCO GERAL
Social do Mun.

e Caririggy EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013

de Caririacu
Adendo III
ET R} .JUU

) El
£320,

te 17/83/84.

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO_AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CG\SOLiDACAO GERAL

(Portaria SOF n° 8, de 04/00/83)

(DIE0 | ESPECIFICA (A0 | JESDOBRAMENTO | ELENENTO CATEG, ECONOWICA
' | [ I
3,0,00.00.00 ﬂ Jssz:s.s (orrentes | | ‘ 120,818,30
11 an A 1 | 113 A
;.,.Qg{ag.ﬁx.ﬂ ss0al e Encargos Sacizis —— 31,221,08
. 1.90.00,00 4 i cacges Direfas 28.918,31
3130, 04,00 Contratacao por Temoo Detarminade 4.875,00
3.1, 90.11.00 Venc mentos e Vant, Fixas Pessozl Civ 20.475,00
pugiacsalll i [Py
3.1.90.13.00 cor 1Uu*ﬁes Patronais 3,368, 33
5.1.8L.00.00 1401, "Dr, entre Orgéos Integr. do Orcan, ' L3 |
3. LIL13.00 00r gactes Patronas | L3005 | |
3-3.00.00.00¢ '.1hs Despesas (orrentes 1 o 89.597,21 |
:.3.90.00.00 Ao cades diretas i s |
iUy : . 2090 L
;.;.QE-EE.J:-J IVigs ce Consultoria i3 . 7.500,00 |
3.5, 90,3900 [Dutros Serv. e Terc. Pessoa Juridica 8.091,.21 |

TOTAL DA DESPESA
de 2013.

DLLL

120.818,30

Caririacu, 31 de Dezembro

—
ACFP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET

CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE



o BALANCO GERAL , .
couerno Municipal de Caririzcy _ o EXERCICIO FINANCEIRO D2 2013
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacy

. e . o _ T Balanco Fiscal - Adendo VI
Atexe 1, da Let n® 4320, de 17/03/6¢, Portaria SOF n° §, de §4/02/85)
En RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
POR PROJETOS E ATIVID DES

e T T R —
AVYay bl - ELLFL h =l tbaw -J‘ld-'; N "‘.TAUIIIBAEE: TE AL
|
|
!
|
| |
i |
| |
T | 0 | 00 | 006
aririacu, 31 de Dezembro de 2013.Dan£>K<7f
ACPP ASSEs50R13657$E§E§51LE0ADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET
N

DIRETOR PRESIDENTE



o , BALANGO GERAL _ ‘
soverno Mumicipal de Caririacy _ , o EXERCICIO FINANCETRO DE 2013
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu ,

L o s+ . no..B312Nnco Seguridade social - Adendo VI
ekt 1, 62 Let o 4320, de 10/03/84. (portaria 507 1° 4, de Q4/00/89)
tn RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHQ
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
POR PROJETOS E ATIVIDADES

—

S ———
- — —_—
FANTEN o R ” £ 1N | 3anIcTn | ATTAUTNING TATA
Luvaly LA ELTEL O VA PROJETOS | ATIVIDADES Ivias
Bl S L e =
— —_— —— —_—
| |
" B cpnen — — T
02 | Previdencia Secial , 0,00 10.818,30 120.818,3(
B rh] ' Bpitdlaae Ranimg Ledaditdne | o 48 51
$aic 1 Previgencia 6o Regime Estatytirie 0,00 120.818,3(0 120.818,30
N4 373 607 int 3n fapn] | nf i 1 17718 1
0 A0t 0037 | Mdeinistracio Gers 0,00 | 120,§18,30 120.818,30
|
|
|
|
i
| |
|
|
| !
|
| |
f
|
|
|
o T T T
0TAL v, ;z..ﬁ-ﬁ,:u | -iung‘é1it

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013,

ACPP ASSESQRTA:SN%%E&BILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET

DIRETOR PRESIDENTE




o BALANGO GERAL
Governg Municioal de Caririagy . o
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

e . - e fan
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013

Balango Fiscal - Adendo vII

Anexe §, da Lei n® 4300, de 17/03/64. (Portaria S0F n° § go 04/02/83)
En RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHOQ

DEMONSTRATIVO DE FUN OES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME 0 VINCULO DOS RECURSOS

e "
== —_— = =
{00160 | ESPECIFICACAD o VINCULADOS | ORDINARIOS | TOTAL

(/,,,ﬂ—w\/ Caririacu, 31 de Dezembro ge 2013,

ACPP ASSESSORIA £ CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA &ANDERLEI
CONTADOR

DIRETOR PRESIDENTE




b 2 " BALANCO GERAL
Governg Municipa! de (arimagy

Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu ,
Balanco Seguridade social - Adendo VIT
“‘J_}

) Ak oAl 1A Aa 13 m3LL i TR s alins
ANEXC O, 02 Le1 n” 4320, e 17/03/64, \Partaria SOF n° §, de vfUf8
ap o lpn

11"
o kY LU

B AEEAN e AEEA
EXERCICIO FINANCEIRO DF 2013

PROGRAMA DE TRABALHQ
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNEOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS

(OI60 | ESPECTFI CACAD | VINCULADOS | ORDINARIOS TOTAL
0 Previdéncia Secial N 0,00 | 120.818,30 120.818,3¢
vi il 1 Previdencia do Regime Estatutiriy 2,00 120.818,30 10.818,30
V3272 0037 | Administracio Ger! 0,00 | 120,818,30 120.818,30
| |
|
|
I. |
|
[
|
| | |
| | |
| _
|
|
| | |
TOTA | 0 | 120,818,30 | 120.818,30

0,00
l//’#—\\jarﬁriacu, 31 de Dezembro de 2013,
b, —— fClAé;£%$K<(? )

- DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

L . . R pmae - - A1
Governo Kunicipal de Carir EXERCICIO FINANCEIRO 0F 2013
ﬁyw;@1;e2w;ﬁga:m%m;%c;waq . Adendo yIII
AeX0 3, g2 Let n® 4320, de 17/03/64. (orcaria SoF n° 8, de 04/02/85)
Ex RS 1,00
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR GRGAOS E FUNCOES
—_— — —— —— —_————
. FUNCOES [ GBOISIETIVE | Judvcidria (Essencial a Justica
. f { - f A n T aAn
¢ FUnao Mun.ce Previdéncia Socia] do Mun.¢ 0,00 | 0,00 | 0,00
| !
|
i
[}
|
|
|
| |
|
|
| i
| |
|
| |
TCTAL 0,00 | 0,00 0,00

I///,,—\J Caririacu, 31 de pezembro de 2013, : ,

ACPP ASSE§§UﬂIﬁ;g;$2gghBILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA' VANDERLEI
ITADOR

DIRETOR PRESIDENTE



. BALANCO GERAL _ |
Governo Municipal de Carirfag EXERCICIO FINANCEIRO 2% 2013

Gv
B “ma 1 -‘.-n_. t ral | Panynsa An 17T
Regime Prop. o Prev. Social do Mun, ce Caririacy ., Aendo VIII
tnay da (4t Wl Ay 7708 BArkanan EAE wl ia NEIANTO®
nexy 3, da Lei n® 4520, de 17/03/64, (portariz 50% n° 4. e 14/02/83)
En gé 1,00 o N
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES _
i FUNCOES | Aomnistracdo deresa Nacional Sequranca Puslica
il === — e —
oy - B et U ! i | Ui
¢ Fundo Wun.de Previdenciz Social do Mun.c 0,00 | 0,00 0,00

Ay

JTAL 4,00 0,00 | 0,00

W 31 de Dezembro de 2013,

ACPP ASSESSORTA E Con

IgBILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA JANDERLEI
CONTADGR DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

rurnpEpen e Tean oNm A0
soverns Municigal de Caririacy EXCRCICIC SINANCEIRD DE 2013
ot Za e el ad -'\Iw g fapspeap Argnrn UTTT
Regire Prop. e Frev, Social do Mun. a8 Lariracy ; 1-1\1‘5'»&_\! yill
| : WA - i T HTRLS nl 1 NMinen
Anexo ¥, 0a Lei n® 4320 de 17/03/54. (Portaria SOF »° 3 de 04702183
= Al * AA
e RS 1,00 o .
DEMONSTRATIVC DA DESPESA POR ORGAOQS E FUNCOES
i - S
. SIctAneTa Sardal  [Drayidsssta eaplal
) FUNCOES Relagles fxteriorss I_l.!.s: stencia social  [Previdéncia Social
ORGAS | |
L I - A A / A ap oA ‘."‘
¢t Fun0o Mun.de Previdéncia Social do 0,00 0,00 | 120.318,3¢
|
1
|
|
|
1|
| |
|
|
| |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
i !
I 1
AT AN an T mam wa
-JT.I-.'_ :"‘, | Gr:" | .2'.'.'5;5.5»*

Caririacu. 31 de Dezembro de 2013,
P D hondsn ]

ACPP ASSESSPRIA = CONTABILIDADE PUBLIC

DEUSEMAR PERETRA VANDERLET
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE



T v
’_-.;rrs Biunirira [apspsap
CR R bl )

nCIga! ge Laririacy

" Apat val A’ b -
nEGImE Frop. g€ Prav, Social g Mun. de

f:l!'r'.:r
M NG IELU

Lnavn A 0 433 {a 17IN3ILL  faa fapts AT A0 03 A
MEXo ¥, oa Let n® 4320, de [7/03/84. (Pprtaria SoF §, 0
at A

a 4N/
€ VrluLfe

BALANCO GERAL

EXERCICI( FI

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

AN

CEIRD OF 2013

":“'ﬁ"' Call s Tuabhalha aran
- FUNLUES auge - [rapaing gacad
far 3 |
u“.\'ios i
————— — — ————— e — e — —
— — —_————e——————— m——
W Eimd i Drautddnpta Banls] Yir £ i nn fan 0 A
¢r FUNCO Kum.ae Previdencia J0C1al a0 Mun, C v, ul Uiy vyl
|
|
i
TATA fi nA nan N AR
ViaL L WUy Vv

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013.

ACPP ASSESSORIA ON&ABILIDADE PUBLIC
ONTADOR

VL

A
i
'

DEUSEMAR PEREIRA WANDERLEL

DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

e ) » -
AparRA n1PY 2 Fapeprmm rIrTn e roT f-, \
elkerng min \.:a e (ar r!:.,:. . EXE R;Iu.u "-‘HF ' +)
Twa BEAR Bray Cpapta T TERRR U L O, - nRa UTT
Aegime Prop. oe Prev, Social do Mun, ge Cariracy Aendo Vi1
nava 0 Aa & 13130 nTicd o thr ds \
AEXD 3, 2 LT n° 23d0, o 17/03/64. (portaria SOF ¥ §, ge 04/02/85)
- ol 1 fn
’l& 4 W

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
——_____“_—"—;—"— ; _______‘___—_‘————————--——

| Crileprs fa 02 (19 nve Rantema
= ’L"J\,DZS l.lu:-.u 4 e E W ua A uJal é r G .' Wy
AGADS '
J‘\ | |
e —— — — ——
oy - drfdanrts Larinl i | A o N an
nan Bur Az Drayidaees Arta n MWyp f |
LY ] "-J'..u., ? evigencia 500 ai 00 ,".u"'nt. J.L‘L‘ d ol | Vyul
] |
}
| |
|
|: |
|
|
] |
|
| 1
|' |
| |
|
|
|
1
|
T074 ann | fan | [T
\ VIAL 1 LERL Vv vy

Caririacu, 31 de Dezembro

ACPP ASSEgygﬁf; E CONTABILIDADE PUBLIC

: ILID: DEUSEVAR PEREIRA NDERLEI
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Muricipal de Caririacy EXERCICTO FINANCEIRD D 2013
ke . Be Prev, Social do Mun, de Caririacy Agendo VIII
: @ Lef n® 4320, de 17/03/84, (Parsaria SOF 10§, ge LONESY)
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAQS E FUNCOES
_ FUNCOES | Habitagds Sineamento | Gestdo Ambients!
ORGADS | |
1+ Fundo Mun.de Previdénciz Sacial do bur.c| 0,00 0,00 | 0,00
|
;
|
i
|
|
fUTA 0,00 0,00 | 0,00

JEL’-E} de Dezembro de 2013. 7

ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET
CONTADOR

DIRETOR PRESIDENTE



BALANGO GERAL

overng Municipal de Caririacy . EXERCICIO FINANCEIRD DE 213
RegTNe Prop. de Prev. Social do Mun Ae Caeindse Adendo vIII
Cien 8 g e e i de 04]02/85)
~feXe ¥, (2 Le Teavy 08 LifU3/04 Weligrle ol ¢; G8 vriuefo)
Er RS 1,00 . i
. D ~
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
—
FUNCOES Ciéncia & Tecnslogia]  AgricuTturs |Organtzacdo Agréria
CREADS :
—— —— ——— _——-—-—-—_'_'____—__."—‘.__—_——-__.
] s HSurts Earaal | T i fn
(= Furgo Mun.de Previdéncia Sacial do wun.C 0,00 0,00 | 0,00
|
|
, .
| |
|
[
|
| |
;
|
]
|
j
I i
=a f N At
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013,

ACPP ASSESS@ETA-£TONTABLL TDADE PUBLIC

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE



) S BALANCO GERAL

1 EvE fpen m ol (il § 1 s
, cigal de Caririacy - EXERCICT0 FINANCEIRD DE 2013
Redtne Prog, de Prev. Soctal do Wum. de Caririagy Afendo V111
“hrayn O As sl w0 179 2 1TIDUIRE  fannbania bim o8 & 4 TNTENI
ATEXD 4, 62 Le1 n® 4300, de 1103154, (portaria SOF 7% &, oe 04 /o))
= ol 1 00
th K 44l -
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
_ FUNCOES Industria Comercie & Servigos | Comunicagdes
JRCAQS ;
-y — — a e
¢1 Flnao Mur. e Previdéncia Socia] do wun ¢ i 0,00

LR %r';w' 0|gj

TOTAL

vk

ririacu, 31 de Dezembro de 2013.

_ (@@/
ACPP ASSESSORTAE CONTABILIDADE PUBLIC
ONTADOR

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLE
C DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

coverno Kunicip! de Caririacy EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
Regre Prop. g8 Prev, Social do Bun. de Caririacy oo 4. Aeendo VIII
nex0 9, da Lef n° 4300, de 17/03/6E, (rartaria 07 0§, ge W102185)
18§ 1,00 ) . .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
s _—
— - e - S —
; FUNCOES | Energia ransporte | Desportd e Lazer
JRGACS | |
Y M o == = T =,
¢= Fundp Mun.oe Previdéncia Social do wun.( 00 0,00 0,00
I .
|
|
|
| |
|
I
| !
|
|
TOTAL | Lo | 0,00 | 0,00

d&a;ﬂ 31 de Dezembro de 2013. .

ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PERETRA U o
CONTADOR REIRA VANDERLET

DIRETOR PRESIDENTE



\E:‘Je-”v ‘Ju; 0 -.’u (e ‘-"._“:C

ie0ine Prop. E':' Socia 'J".""
‘n'ltxu 9, 1
it ‘\ 4y J

e "‘U
T8 4‘;L| i ffu UT g; rtaria 3J

BALANCO GERAL

iag 3n J
1 E.d'rz;""‘

e fw - - " ’I"
EXERCICIO FINANCEIRD DF 2013

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

=n=y
r !Hu 3 neal g 5 Jp’ R Serfu HE viag
‘rar\ rnr- pnqr i
— e ——— e g it —
——————— — _______—________-1 —-
4 L) Ay Aan | i | 218 1
L F:rJt ‘u g8 F v 5[ i \':-: v H ;':. Wy vV v;Jg | .Ec'u.s,.J

TATY
vinL

U

an
A

20.416,30

] v

Caririacu,

=

31 de Dezembro

de 2013,
MM

ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC

CONTADCR

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI

DIRETOR PRESIDENTE



S . BALANCO GERAL
Governo Municipal de Car 1riacu EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
Regime Prop, pg Prev. Social do Mun. de Caririacy Em RS 1,00
AfieX0 LV, ca LeT n° *Jﬂ | ’Ju{t“
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA
COM A ARRECADADA

| _ | DIEERENCH
(00160 |ESPECIFICACHD PREVISTA | ARRECADADA | PARA MATS | PARA MEN(S
— ——eeeeeeeeee —— ——
Correntes |
& (ontribyigdes .
arizdc '
#s:ulf B . ’
[ Regine Pripris de '
! 1oencta do servid, Pinlico|
| Servider Ative Civil o/ ]
i uﬂ ;L ::,h! ﬁnng A onn i ] . 138 U oo
| " 4 u 19g|ﬁt fruyuiﬁ U;EE | '361;66|E‘ | QIE-JUE.U:
™T '1' g - r adpiais W | L2
OTAL DE Receitas de Contriduics | 0,00 1 436,366, 6 . |-
SORN AN AR AR AR A e *a Aransas [
‘.;.';".;;-:v-;.rb.:b 3-’. a5 Keteifa :3 ?.«E) I |
20 00.00.00.00 | Recettas Correntes Diversas - i
1990.98.00.00.00 | outras Receitas 0,00 | 910,08 | 910,08
A AE e s 1 Al l
OTAL DE Qutras Receitas Corren 1 0,00 910,08 . | -
| TOTAL DE Receitas Correntes.. ... 000 | #2613 " x
| { 1 |
TE0D.00.00.00.00 | Receitas Inora-Oreaentirias Corvents | | | |
SAARM AN am AR AN h " R {
;%:I:II;:.:.EI:?{'KE i' j::. [ iS'uE ;.}\::f'r_uac || i
L A TR R L Wwill uu:tVn -v.--
TI:0 3 nn | . |
1210.28.00.00.00 | Contribuicies previgencisrias 00 Regine | |
! PrOprio J
- 3 A n ot Lox ndb - e e L) {
028010000 | contribuigdp o3 rarel ge seryidor pipg |
gpiufiel ML , S T g
= CIVT2 5/ 0 Regime propri 000 0 BLESIS | B1816,7%5
UTAL OE Receitas de Comribuicp | WP sLERS | VT
TAT! § o - 5 e [
TOTAL DE Receiras Intra -0rganent | g,gg [ HLAG, TS | . .
| 0,00 | uﬁﬂl f
| | |
|
| J |
[ j !
| .
J TOTAIS | 0,00 | 789.093,48 | . -

Caririacu, 31 de Dezembro

: de 2013.
= %M
ACEP ASSESSORIA F CONTABI'IPA | ‘

DE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE




. . . BALANCO GERAL _
Governo Municipal de Caririacy . ., EXERCICIO FINANCEIRO DE 2
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu Em RS 1
Anexo 11, da Let n® 4320, ce 17/03/6¢.
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA
COM A REALIZADA
. —_— o
' AUTORTIZADY ! |

013
,00

FRENTTAC A racare cepor
. CREDITO URCW CREDITOS ] 4
IWTHANE CAUENTADT E RlDitHryTiDT ! £ R AR AR L SO S| i R T NTECOChr
UNIDADE DRCAMENTARTA ¢ WPLCMERTARE| £ EXTRAORDINAR 0TAL | REALIZADS DIFERENCA
— —— —— —_—
! |
Fiimda ” BrapTNAnps | |
i *Unco Nun.oe Previgéncia .
i
N £ nw A PAUTASRAT |
¢ UL PURGCO Mun.ge Previgencia S , o . |
Docnacae Fhrranése N nn £70 AR £7% 1 E o 788 1
Despesas Correntes. | 0001 20867500 08.673,00 | 120.818,30 87856, 70
Necrzes Fandes] ! i 30 AN Bl ; T3 an
Despesas de Capital U, U W | 33400, Ul Ll il
TOTAL DF EUnAn Miln Az Baan nn 19 000 0 319 AAR AR 190 8 n a1 181 I
CTAL DE Fundo Nun.de prey J,00 212,000,106 212.000,00 L20.618,30 91,181, 10
Basn £ fAa Papskal oA aan 2 330 np AAan 33130 nn
ugspesas ge Capisa U,V 3 W 3.308,00 ool | 3.343,0
|
|
|
[
|
| |]. |
| | |
.'
| |
|
| | |
i | .
| - !
| | - i
1 |
| | |
|
.'
|
| |
|
|
TOTAL Gerdl ‘ tan 213 400 M 217 100 0 190 218 10 1181 71
TOTAL (ERAL | Uil LU ﬁ_i.ﬁL‘L,GG [ ;50.513,3.; ! 9;..‘.5..“

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013,

o YAV R

ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PERE s
CONTADOR USEMAR PEREIRA VANDERLEI

DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL
Governo Municipal de Caririacy

EXERCICIO FINANCEIRO DE 20
Reg1n% Prop. d? Prev3 Social do Mun. de Caririacy Em RS 1,
Anexo 1o, 0a Let n® 4300, de I

DPHOKSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

13
1,00

AUTORIZACOES | | | HOVINENTO D0 EXERCICIO  [sALpo P/ EXERC SEGUINTE
quﬁT AJ | Vl 01 14 SA.BE Af'ER?JK | - | -
ELS | N®EDATA | EMISSHD | DISCRIMINACAD  [EW CIRCULA (A0 | EMIssig | RESGATE QUANT. | VALOR

f | !
P NADA A REGISTAMR |

| mEa ] A A foan 3 fir |
- PR Ij it i
| W 4 8 L WERAL Myl ¥yl | Uy

Caririacu, 31 de Dezembro de 2013,
. ,/”'_“J o (7ED4§;E1§(7(;‘

ACPP ASSESEORIA_E-€ORTABT. IDADE PUBLIC

CONTADOR

DEUSEMAR PEREIRA WANDERLET
DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . . EXERCICIO FINANCEIRQ DE ?
heg1me Prop %e Prev? Social do Mun. de Caririacy Em RS 1
N '.', id L8l b K.L, (e L Gai‘:"l

DEMONSTRACAG DA DIVIDA FLUTUANTE

013
,00

SALDO DD 1 MOVIMENTO 00 EXERcHCno ‘~auﬂu
ITULQS | EXERCICIO ANTER IE&I INSCRT Cﬁﬂ ! BAIXA EXERC SEGUINTE
RESTOS 4 PAGAR i |
| |
RESTOS & PAGAR - 2013 - RopSHC 0,00 | 290,00 | 0,000 2,950,00
| |
TOTAL DE RESTOS A PAGAR - 0.0 2.950,00 ! 0,001 2,450 00
DEPOSITOS
INSS - RECIME GERAL - RPPSHC C,Eﬂ 1l29§f4§ - l.;§8,5§: Q,E;
IRRF - IMPOST) DE RENDA RETIDO WA | FONTE - RPPSHC , 0,00 | 997.9% | 4979 Uy
AN neun | A | mwa | 19 Alas
ISSQN - RPPSHC 00 1 a0 315,00 0,40
Prevear - RPPSKC 0,00 | L5178 | 1752, 75 0,00
|
TOTAL DE DEPOSITES 4,00 §,423,20 L4130 0,00
| :
i |
|
|
| | |
1 ‘ |
|
| |
|
| | | |
[ |
| }
| |
| |
i |
| | |
TOTAL GERAL ' 0,00 3,0 LA 2,930, 00

EETE |
,//,,E\J Caririacu, 31 de Dezembro de 2013, :
ACPP AS&Z&SD&*”f CONTABILIDADE PUBLIC DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL
CONTADOR DIRETOR PRESIDENTE
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIA»
- e DO MUNICIPIO DE CARIRIACU - CE
. ) PREVCAR

PREVCAR

uh
Varg,
s
N3 10 oV

%"' '

(

- g i
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£ G £

DECLARACAOQ

(€ € %

(

Declaro para os devidos fins Junto a Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceara — TCM, que durante o financeiro de exercicio de 2013 nio houve nenhum pagamento e
cancelamento de resto a pagar neste Orgdo .

( <

(

(

Atenciosamente,

(

€ £ € € ¢

Deusﬁl!r/erexra anderlei

Diretor

(

(

(

(

(

S—
S
-
S
—
S




I. N. 03/13
MODELO 07

Municipio: CARIRIACU- CEARA Més/Ano: 2013

Orgdo: REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA SGCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU - PREVCAR
Unidade Orcamentario: REGIME PROPRIO DE FREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU - PREVCAR

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas dos ordenadores de despesa, referente ao exercicio de 2013,
constatamos;

a) a regularidade dos documenteos comprovantes
\que deram origem aos registros contabeis

N

e

0 N&o Aplicavel

b) a propriedade e regualridadedos registros contéabeis

¢) a regularidade da execucdo orgamentaria da despesa

| Lo

) a regularidade da execucio orcarnentaria da receita

UEEEE
BO0O0O0

€) a existéncia da ilegalidade ou irregularidades,
]bem comge falhas que tenham causado
OU possam causar prejuizos ao erario

Observagdes:

r
I]Res,c.-or-.sa’wel pelo Setor Contabil Cargo
{ACPP- ASS E CONTAB PUBLICA E PRIVADA | CONTADOR |
KRC Data Assinatura
640/0-0 | 31/12/2013 j /yj
| M=y
Tesoureiro/Responsave] pelo Contador
Controle Interno /\/
ASS. “DuBANar Mr7acs Ghse  ASS.
NOME: DUBERLAN ANASTACIC BRITO NOME: ACPP- ASS E t’UmB PUBLICA E PRIVADA
MAT: 00002-7

CRC: 840/0-0

Presidente

Visto \\




Ceara o o
Governo Municipal de Caririacu o
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

TERMDO D E CONFERENCTIA D E CAIXA

_ Nesta data, em cumprimento as exi éncias estabelecidas por
Le1, o abaixo assinado, tesoureiro do?a) Regime Prop. de Prev.
social do Mun. de Caririacu, procedeu & vers 1cacdo dos valores
€xistentes no Caixa deste(a) Regime, tendo encontrado o seguinte:

a) CAIXA....: RS 0,00 (Zere Rreal).

b) BANCOS...: RS 269.238,45 (Duzentos e sessenta e Nove Mil,
Duzentos e Trinta e O0ito Reais e Quarenta o Cinco
Centavos).

C) EXATORES.: RS 0,00 (Zero Real).

, Os valores acima mencionados foram verificados por mim 3
vista do(a) Sr.(a). DIRETOR PRESIDENTE que também assina o
presente e achado” certo com o5 registros do Livro de Caixa

éxistente nesta Tesouraria, nesta data, no ato do encerramento do
expediente.

Visto: Caririacu, 30 de Novembro de 2013,

’@/..,\,JM Bl g €5

DEUSEMAR PEREIRA %ANDERLEI DUBERLAN ANASTACIO BRITO
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO



Ceara e o
Governo Municipal de Caririacu o
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Carirjacu

TERMDO D E CONFERENCTIA D E CAIXA

. Nesta data, em cumprimento as exi%énc1as_estabelec1das por
Lei, o abaixo assinado, tesoureiro dofa) Re 1me Prop. de Prev.
Social do Mun. de Caririacu, procedeu a ver] icacao dos vajores
existentes no Caixa deste(a) Regime, tendo encontrado o seguinte:

a) CAIXA....: RS 0,00 (zero Real).

b) BANCOS...: RS 671.225,18 (Seiscentos & Setenta e Um Mil,
Duzentos e Vinte e Cinco Reals e Dezoito Centavos).

C) EXATORES.: RS 0,00 (zero Real).

_ 0s valores acima mencionados foram verificados por mim a
vista do(a) Sr.(a). DIRETOR PRESIDENTE que tamhém assina o
presente e achado certo. com os registros do Livro de Caixa
existente nesta Tesouraria, nesta data, no ato do encerramento do

expediente.
Visto: Caririacu, 31 de Dezembro de 2013.
Ak L/ :
ALomes /| VBENAY  guAS It B e
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLET DUBERLAN ANASTACIO BRITO

DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO
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Extrato Conta Corrente

£ BANCO DO BRASIL

# Conta " dv
15.794-5
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8l.18B8,92 C
79.478,92 C

200,00 D
210,25 D
1.247,54 D
375,00 D
2.500,00 D
70.000,00 €
1.365,00 D
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102-Cheque Compensado

002-Cheque
002-Cheque
002-Cheque

19.12.2013
20.12.2013
20.12.2013
26.12,2013

20.12.2013

i CPMF cobrado - AS

78.478,92 C

%Dmmmwm-ﬁs
00

0,

: Blogueado - R$

2/2

Falha

e bb.com br - BE Responde 0800 78 5678

Mod 050.190-9 - Elelrdnico - Ago/2001 - SISBB 01232 - hitp
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Cliente REGIME P P S &

CARTRIACU

Resumo Més Dezembro
CARIRIA

Anterior 0,00
Aplicacéde 30.183,70
Resgates 0,00
iondimento Bruto 93,82
Ll 0,00
I0F 0,00
Taxa de Saida 0,00
1dnus Performance 0,00
Saldo em 21/12/2013 30.287,52

—<endimente
Rendimento

S

_—

« 00781 BR Previd RF Perfil

Conta

Z rentabilidade abaixoc e o
rendimento bruto se referem aoc
pericdo do ultimo dia util do
més anterior ac ultimo dia
atil do més.

Rentabilidade no Més 0,7202



P S SeE s E SR G el e peees - Resumo Més Dezembrd - ---------c-=smmmmmctnaoan
‘iientce REGIME P P S M CARIRIA « 00780 BB Previd RF Perfil

(

[oh

agéncia 1747 7 CARIRIACU Conta I A A

do Anterior g, 00

icagdes 30.183,70 « Dez / 2013 »

gates 0,00 (-}

dimenrts Bruto 85,65 A rentabilidade abaixo e o

0,00 rendimento bruto se referem ao

~ OF 0,00 periodc do 1ltimo dia util do
S8aida 0,00 més anterior ao ultimo dia

rigrmance 0.00 util do més.

—waldeo am 31/12/2013 36..279,35

Yendimento Liguide 85,65
"Rendimento Tributade 0,00 Rentabilidade no Més 0, 7158

o
e

S



eirentz REGIME P F § M CARIRTA
w‘géncia 1747 7 CARIRIACU
—3aldo Antericr

yplicactes 2471

Resgates

i
i1}
—t
[om
O
e
=1
L2
}_l
‘-"\-\.
-
o8]
“\.\_\"
L8]
[
=
Ll
[S9]
=
B

d0727 BB

« Dez

A rentakilidade
ricdo do

a
mé&s antericr ao
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL BO MUNICIPIO DE CARIRIALU-CE
PREVCAR
CNPJ: 18.649.465/0001-33

PORTARIA N°. 1507.01/2013

] O DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU,
ESTADO DO CEARA, NOMEADO ATRAVES DA PORTARIA N.° 959/2013
DE 01 DE JULHO DE 2013, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR de conformidade com o disposio no Arl. 70,
inciso X da Lei Organica Municipal, ¢/c com 0 disposto na Lei n°. 8.668/93, a
Comissdo Permanente de Licitagdc, com 2 finalidade de dirigir & juigar 0s
procsdimentos licitatérios & ©S registros cadastrais desta instituicao
Previdencigria, composta pelos seguinies servidores:

| - PRESIDENTE — EUTALIA SOARES BORGES - CPF n° 486.092.933-00;

el

Il - 1°. MEMBRO — JAQUELINE XAVIER FERREIRA RIBEIRO - CPF n
736.766.753-04;

il - 2°. MEMBRO - CICERA KEILY CORREIA MARINHC - CPF n°
486.099.603-82;

IV - SUPLENTE - DUBERLAN ANASTACIO DE BRITO - CPF
842.427.523-34;

Art. 2°. O Presidente da Comissac seré representado, em su2
auséncia, por quaiquer dos membros que se fizerem presentes, respeitando-

se a ordem de designacao.

nl)

Paragrafo Unico. Na auséncia de qualquer dos membros sera
convocado o suplente designado.

Art. 3°. As decisbes da Comissao serdo tomadas com a
presenca de 03 (trés) membros, no minimo, e mediante voic singular de cada

um deles.
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACL-T
PREVCAR
CNPJ: 18.649.465/0001-33

Art. 4°. Os membros da Comissdo responderdo solidariamente
pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posicdc divergente for
devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reunigo.

Art. 5°. A investidura dos membros da Comiss&o ndo excedera
a 01 (um) ano, vedada a reconducado da totalidade de seus membros para ¢
periodo subsequente.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE

Caririagu-CE, em 15 de Julho de 2013.
/]

e ar .
Deus:@ %?ndeﬂei

Diretor Presidente do PREVCAR

RUA LUIZ BEZERRA, 152-A, BAIRRO PARAISO, CARIRIACU-CE. CEP. 63.220-0CC
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CARIRIACY

LEI N°. 561/2013 De 12 de junho de 2013.

institui o Regime Proprio de
Previdéncia Social do
Municipio de Caririagu e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Caririagu, no uso de suas
atribuigoes legais,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

TiITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririagu
CAPITULO |
Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririagu, denominado
PREVCAR, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Serdo observados os seguintes preceitos
pelo regime proprio de previdéncia:

| - carater contributivo e solidario de seguridade social,
com contribuicdes obrigatorias tanto de servidores como do Municipio;

Il - administragao técnica dos recursos, com participacéo
de segurados nos Conselhos de Administracao e Fiscal;

Il - autonomia financeira, com contabilidade prépria e
distinta, observado o principio da universalidade do orcamento
municipal;

IV - total transparéncia na gestdo dos recursos;

V - preservacdo do equilibrio atuarial com reservas
capitalizadas; e

VI - impossibilidade de criacdo, majoracao ou extensdo de
quaisquer beneficios sem a correspondente fonte de custeio, distintos
do RGPS.
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Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que
atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez,
doenca, acidente em servigo, idade avangada, reclusao e morte; e

Il - protecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO I
Dos Beneficiarios

Art. 3°. Sao beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas
classificadas como segurados e dependentes, nos termos das Secdes |
e |l deste Capitulo.

Secao |
Dos Segurados

Art. 4°. Sao segurados do RPPS:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, fundacées publicas; e

Il - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso |.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissado declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneracdo, bem como o ocupante de cargo
temporario ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerca ou venha a
exercer cargo em comissdo, cargo temporario, emprego publico ou
mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social- RGPS.

§ 3° Na hipdtese de licita acumulagcdo remunerada de
cargos efetivos, o servidor mencionado neste artigo sera segurado
obrigatério do RPPS em relagao a cada um dos cargos ocupados.

§ 4°. O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS,
gue se afastar do cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de
cargo em comissado, continua vinculado exclusivamente a esse regime
previdenciario, ndo sendo devidas contribuicbes ao RGPS sobre a
remuneracdo correspondente ao cargo em comissdo, sendo-lhe
facultado optar por recolher sobre essa parcela ao RPPS, conforme
previsto no art. 16, § 1°.

Parque Recreio Paraisa, 001 - Caririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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Art. 5°. O servidor publico titular de cargo efetivo
permanece vinculado ao RPPS nas seguintes situacoes:

| - quando cedido, com ou sem Onus para o cessionario, a
6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos;

Il - quando licenciado;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio
de mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessao ou
licenciamento com remuneragao.

Art. 6°. O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipic permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Art. 7°. A perda da condicdo de segurado do RPPS
ocorrera nas hipoteses de morte, exoneracéo ou demisséo.

Secao |l
Dos Dependentes

Art. 8°. Sao beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia
Social, na condi¢cdo de dependentes do segurado:

| - 0 conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho néo
emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou
invalido;

Il - os pais;

lll - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor
de vinte e um anos ou invalido.

§ 1°. A existéncia de dependente indicado em qualquer dos
incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos
incisos subseguentes. :

§ 2°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que mantenha uniéo estavel com segurado ou segurada.

§ 3°. Equiparam-se aos filhos, nas condi¢ées do inciso I,
mediante declaracdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que
nao possua bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 4°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado
aos filhos do segurado quando, além de atender aos requisitos do § 3°,
houver a apresentagdo do termo de tutela.

Parque Recreio Paraiso, 001 - Caririacu/CF - CEP, 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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§ 5°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no
inciso | & presumida e das demais deve ser comprovada.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente ocorre:

| -para o cénjuge, pela separacdo judicial ou divércio,
enquanto nao lhe for assegurada a prestagdo de alimentos, pela
anulacédo do casamento, pelo obito ou por sentenca judicial transitada
em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagao da
unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto n&o lhe for

garantida a prestacao de alimentos;
Il - para o filho e o irmdo, de qualquer condigdo, ao

completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, desde que a
invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou
da existéncia de relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia propria; ou

e) da concessdo de emancipacdo, pelos pais, ou de um
deles na falta do outro, mediante instrumento  publico,
independentemente de homologacao judicial, ou por sentenca do juiz,
ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos; '

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacgao da invalidez;

b) pelo falecimento.

Secéo lll
Das Inscrigcoes

Art. 10. A vinculacdo do servidor ao RPPS dar-se-a pelo
exercicio das atribuicdes do cargo de que é titular.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus
dependentes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la

efetivado.
§ 1°. A inscricdo de dependente invalido requer sempre a

comprovacao desta condicdo mediante laudo médico-pericial.
§ 2°. A perda da condicéo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

3.220-000 - PABX. (88) 3547.1122
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CAPITULO lII
Do Custeio
Secéo |
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicao

Art. 12. Sdo fontes de financiamento do plano de custeio do
RPPS as seguintes receitas:

| - o produto da arrecadacao referente as contribuicées de
carater compulsério, dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundacdes, na razdo de 11% (onze por

cento) sobre a sua remuneragao de contribuicao;
Il - o produto da arrecadacao referente as contribuicées dos

aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio,
suas autarquias e fundacdes na razdo de 11% (onze por cento),
incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das
pensdes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo

estabelecido para os beneficios do RGPS;
lll - o produto da arrecadacao da contribuicdo de qualquer

dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

IV - as receitas decorrentes de investimentos e as
patrimoniais;

V - os valores recebidos a titulo de compensacao
financeira, prevista no § 9°. do art. 201 da Constituicao Federal;

VI — os valores aportados pelo Municipio;

VIl — as demais dotacgdes previstas no orgcamento municipal;

VIII — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade
previdenciaria.

Paragrafo unico. Quando o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenca incapacitante, a contribuicdo prevista no inciso Il
incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de
pensdo que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

Art. 13. O plano de custeio do RPPS sera revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio,
previstas no art. 12, Ill, poderéo ser revistas por Ato do Poder Executivo,
observando o disposto na avaliacdo atuarial.

Parque Recrejo Paralso, 001 - Caririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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§ 2°. O Municipio & responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrente do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 14. As disponibilidades financeiras vinculadas ao
RPPS serdo depositadas em contas distintas das contas do Tesouro
Municipal.

Paragrafo unico. Os recursos referidos no caput serao
aplicados nas condicoes de mercado, com observancia de regras de
seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia
financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do
Conselho Monetario Nacional e a Politica de Investimentos, vedada a
concessdo de empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio, a entidades da administracdo indireta e aos respectivos
segurados ou dependentes.

Art. 15. A escrituracdo contabil do RPPS sera distinta da
contabilidade do ente federativo, inclusive quanto as rubricas
destacadas no orcamento para pagamento de beneficios, e obedecerao
as normas e principios contébeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e suas alteragoes, e demais atos normativos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Secao |l
Da Base de Calculo das Contribuigoes

Art. 16. Entende-se por remunerag@o de contribuigao o
valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei e dos
adicionais de carater individual, excluidas: | :

| — as diarias para viagens,

Il — a ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

Ill — a indenizacao de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentacao;

VI — o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de

local de trabalho;
VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de

cargo em comissao ou de fungao de confianga;

Parque Recreio Paraiso, 001 - aririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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IX — o0 abono de permanéncia de que trata o art. 59, desta
ler; :
X — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido
em lei.

§ 1°. O segurado ativo podera optar pela inclusdo na
remuneracdo de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comiss&o ou
de funcdo de confianca, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos arts. 27, 28. 29, 30, 31 e 54, respeitada,
em qualquer hipétese, a limitagéo estabelecida no § 9° do art. 60.

§ 2°. Os segurados ativos contribuirdo também sobre o
décimo terceiro salario, bem como sobre os beneficios de salario-
maternidade e auxilio-doenca, e os inativos e pensionistas sobre a
gratificagdo natalina ou abono anual.

§ 3° O abono anual sera considerado, para fins
contributivos, separadamente da remuneragéo de contribuicdo relativa
ao més em que for pago.

§ 4°. O Municipio contribuira sobre o valor pago a titulo de
auxilio-doenca e repassara os valores devidos ao RPPS durante o
afastamento do servidor.

§ 5° Né&o incidira contribuicdo sobre o valor do abono de
permanéncia de que trata o art. 59 desta lei.

§ 6° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer
descontos em razdo de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a
aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da
remuneracdo de contribuicao prevista em lei, relativa a remuneragao
mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 7°. Havendo reducdo de carga horaria, com prejuizo da
remuneracio, a base de calculo da contribuicdo ndo podera ser inferior
ao valor do salario minimo.

Art. 17. Incidird contribuicdo de responsabilidade do
segurado, ativo e inativo, do pensionista e do Municipio sobre as
parcelas que componham a base de calculo, pagas retroativamente em
razdo de determinacéo legal, administrativa ou judicial, observando-se
que:

| — sendo possivel identificar as competéncias a que se
refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada
competéncia;

Parque Recreio Paraiso, 001 - Caririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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Il — em caso de impossibilidade de identificacédo das
competéncias a que se refere o pagamento aplicar-se-a a aliquota

vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento;
Il — em qualquer caso, as contribuicées correspondentes

deverdo ser repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para
o repasse das contribuigbes relativas a competéncia em que se efetivar
o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os
acréscimos legais previstos no § 1° do art. 18. '

Art. 18. Cabe as entidades mencionadas no inciso lll do art.
12 desta Lei proceder ao desconto da contribuicdo de seus servidores
na folha de pagamento e o respectivo valor sera retido no Fundo de
Participacdo do Municipio — FPM pela instituicdo financeira responsavel,
mediante expressa autorizacdo, até o dia 30 (trinta) do més
subsequente.

Paragrafo Unico. A ndo comprovacdo da retencdo do
repasse das contribuicbes destinadas ao RPPS no prazo desta le
implicard na atualizacéo destas de acordo com o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, além de juros de mora de 1% (um
por cento) ao més.

Art. 19. Salvo na hipdétese de recolhimento indevido ou
maior que o devido, ndo havera restituicdo de contribuicées pagas ao
RPPS.

Secao |l
Das Contribuicées dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 20. Nas hipdéteses de cessédo, licenciamento ou
afastamento de servidor, o calculo da contribuicdo aoc RPPS seré feito
com base na remuneracao do cargo efetivo de que o servidor for titular,
observando-se as normas desta secao.

Art. 21. Na cessao de servidores ou no afastamento para
exercicio de mandato eletivo em que o pagamento da remuneracao ou
subsidio seja dnus do cessionario ou do 6rgéo de exercicio do mandato
sera de responsabilidade desse 6rgao ou entidade:

| — o desconto da contribuicdo devida pelo segurado;

Il — o custeio da contribuicao devida pelo 6rgao ou entidade
de origem: e

Parque Recreio Paraiso, 001 - Caririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122
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Il — o repasse das contribuicdes de que tratam 0s incisos |
e |l, & unidade gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou

afastado.

Art. 22. Na cessao ou afastamento de servidores sem onus
para o cessionario ou para o 6rgao do exercicio do mandato, continuara
sob a responsabilidade do 6rgao ou entidade de origem o recolhimento
e o repasse a unidade gestora do RPPS das contribuices relativas a
parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos
casos de afastamento para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou
de vereador em que haja opgéo pelo recebimento da remuneracao do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 23. O servidor afastado ou licenciado temporariamente
do exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneracdo ou
subsidio pelo Municipio contribuirda para o RPPS, computando-se 0
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

§ 1°. O Municipio continuara a repassar ao RPPS as
contribuicbes a seu cargo durante o periodo de afastamento ou
licenciamento.

§ 2° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagao de
que trata o caput ndo serd computada para cumprimento dos requisitos
de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e
tempo no cargo efetivo para concesséo de aposentadoria.

Art. 24. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de
mandato em outro ente federativo podera optar por contribuir
facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas remuneratérias
ndo componentes da remuneracdo do cargo efetivo, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 27, 28,
29. 30, 31 e 54, respeitada. em qualquer hipotese, a limitacao
estabelecida no § 9° do art. 60.

Secgao IV
Da Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administracéo

Art. 25. As receitas de que trata o art. 12 somente poderao
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e
para o custeio da taxa de administracdo destinada a manutengdo do

NS
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regime, respeitado o disposte no art. 6° da Lei Federal n°. 9.717, de 27
de novembro de 1998.

§ 1°. O valor anual da taxa de administrag@o sera de 2%
(dois por cento) da soma do total das remuneragbes, proventos e
pensdes pagos aos segurados do RPPS no exercicio financeiro anterior,
e sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e
de capital necessarias a organizagéo e ao funcionamento do RPPS.

§ 2°. O RPPS podera constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para

os fins a que se destina a taxa de administracéo.
§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo

para a taxa de administracdo do RPPS representara utilizacéo indevida
dos recursos previdenciarios.

Secao V
Da Organizacao do RPPS

Art. 26. A estrutura técnico-administrativa do FPS -
Caririagu compde-se dos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Fiscal e de Administracdao — CFA;

[l - Diretoria Executiva.

§ 1°. O presidente do FPS - Caririacu sera escolhido dentre
pessoas de reconhecida capacidade e servidor publico efetivo, para um
mandato de trés anos, permitida a reconducao, mediante lista triplice
apresentada ao chefe do executivo.

§ 2°. Os representantes que integrardo os 6rgaos de que
trata o caput deste artigo, serdo escolhidos dentre pessoas de
reconhecida capacidade, para um mandato de 03 (irés) anos, permitida
a reconducgao.

§ 3°. Sem prejuizo da permanecia no exercicio do cargo até
a data da investidura de seus sucessores, que devera ocorrer até 30
(trinta) dias contados da data da designacdo, os membros desses
orgdos terdo seus mandatos cassados quando do término do mandato.

§ 4°. Nao poderdo integrar o Conselho Fiscal e de
Administracdo do FPS, ao mesmo tempo representantes que guardem
entre si relacdo conjugal ou parentesco, consanguineo ou afim até o
segundo grau.
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Secéo VI
Do Conselho Fiscal e de Administragéo — CFA

Art. 27. O Conselho Fiscal e de Administragdo — CFA,
érgao colegiado consultivo, encarregado de acompanhar e fiscalizar a
administracdo do FPS - Caririagu terd como seus. membros
preferencialmente, pessoas com formacao em nivel superior, sendo:

| — 3 (trés) representantes do Poder Executivo, com seus
respectivos suplentes, designados pelo Prefeito Municipal;

Il — 2 (dois) Representantes do Poder Legislativo, com seus
respectivos suplentes designados pelo Presidente da Camara Municipal;

Il = 4 (quatro) representantes dos segurados ativos e 1
(um) representante dos inativos e pensionistas, com seus respectivos
suplentes eleitos entre seus pares.

§ 1°. Os membros designados pelos Poderes Municipais e
os representantes dos Segurados serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, com mandato de 03 (trés) anos, admitida a reconducéao.

§ 2°. O CFA seré presidido por membro eleito em votagao
realizada entre seus integrantes, que sera substituido em suas
auséncias e impedimentos, por membro para tanto designado pelo
Presidente, por periodo n&o superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3°. Os membros do CFA nao serdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragé@o punivel
com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia
ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas

Nno mesmao ano.

Art. 28. O Regimento Interno do CFA detalhara seu
funcionamento, competéncia, atribuicbes e responsabilidades, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da publicagéo desta lei.

SECAO Vil
Da Administragéo

Art. 29. VETADO
Art. 30. VETADO

Art. 31. VETADO
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CAPITULO Il
Do Plano de Beneficios

Art. 32. O RPPS compreende os seguintes beneficios:

| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invaiidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicao;

d) aposentadoria voluntaria por idade:

e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doenca;

g) salario-familia; e

h) salario-maternidade.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensédo por morte; €

b) auxilio-reclusao.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 33. O servidor que, estando ou ndo em gozo de auxilio-
doenca, for considerado incapaz de readaptacao para o exercicio de seu
cargo ou outro de atribuigbes e atividades compativeis com a limitagao
que tenha sofrido, respeitada a habilitacao exigida, serad aposentado por
invalidez.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria por invalidez serao
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa
ou incuravel, hipéteses em que os proventos serao integrais, observado,

quanto ao seu célculo, o disposto no art. 60.
§ 2°. A aposentadoria por invalidez sera concedida com

base na legislagdo vigente na data em que o laudo médico pericial
definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho,

assegurada ao servidor a opgdo prevista no art. 68 desta lel.
§ 3°. Os proventos, quando proporcionais ao tempo de

contribuicdo, ndo poderdo ser inferiores a 80% (oitenta por cento) do

valor calculado na forma estabelecida no art. 60.
§ 4°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por

invalidez decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador do
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segurado, condicionado a apresentacao do termo de curatela, ainda que
provisorio.
§ 5°. O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a
submeter-se a exames médico-periciais a realizarem-se a cada dois
anos mediante convocagao.

§ 6°. O ndo comparecimento do segurado no prazo
designado para a realizagdo da pericia médica implicara na suspensao
do pagamento do beneficio.

§ 7°. O aposentado que voltar a exercer atividade laboral
tera a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data

do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.
§ 8°. Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do

cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes
deste, provocando lesdo corporal ou perturbagao funcional que cause a
perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para ©

trabalho.
§ 9°. Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos

desta Lei:

| - o0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido
a causa Unica, haja contribuido diretamente para a redugao ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesao que exija atencac
médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do

trabalho, em consequéncia de:
a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por

terceiro ou companheiro de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo

de disputa relacionada ao servigo,

c) ato dé imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; €

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos

fortuitos ou decorrentes de forga maior. ;
Il - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do

servidor no exercicio do cargo; €
IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local

e horario de servigo:
a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servigco

relacionado ao cargo;
b) na prestacéo esponténea de qualquer servico ao

Municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

Ny
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c) em viagem & servico, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive
veiculo de propriedade do servidor.

§ 10. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou
por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisiologicas, no local
do trabalho ou durante este, o servidor € considerado no exercicio do
cargo.

§ 11. Consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo primeiro, as mesmas dispostas
no artigo 151 da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e

alteracdes posteriores.

Secao |l
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 34. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma
estabelecida no art. 60, observado ainda o disposto no art. 73.

Paragrafo unico. A aposentadoria seré declarada por ato
da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia em que ©
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico, assegurada a
opcao prevista no art. 68 desta lei.

Secéo lll
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo

Art. 35. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos calculados na forma
prevista no art. 60, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servico publico na Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos
Municipios; ;
Il - tempe minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e
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Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de
contribuicdo, se homem, € cinquenta e cinco anos de idade e trinta de

tempo de contribuicao, se mulher.

Secao IV
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 36. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
calculados na forma prevista no art. 60, desde que . preencha,

cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no

servico publico na Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos
Municipios;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; €

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta

anos de idade, se mulher.

Secao V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 37. O professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacéo infantil e no
ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no art.
29 . tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em
cinco anos. |

Paragrafo Gnico. S&o consideradas funcbes de magisterio
as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica, formada
pela educacaoc infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos
niveis e modalidades, incluidas, alem do exercicio de docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento
pedagégico, conforme Lei Federal 11.301/2006.

Secao VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 38. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o trabalho por mais de quinze dias consecutivos, €

r'-
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consistira numa renda mensal correspondente a Ultima remuneragéo de

contribuicdo do segurado.
§ 1° O auxilio-doenca sera concedido, a pedido ou de oficio,

com base em exame médico-pericial que definird o prazo de
afastamento.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido
a novo exame médico pericial, que concluird pela volta ao servigo, pela
prorrogacdo do auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria

por invalidez.
§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento

do segurado por motivo de doenga, € responsabilidade do Municipio o

pagamento da sua remuneracéo de contribui¢ao.
§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma

doenca dentro dos sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio
anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do

pagamento relativo acs primeiros quinze dias.
§ 5° O funcionamento, as atribuicoes e os vencimentos da

Junta Médica Municipal devera ser aprovado por Decreto do Prefeito
Municipal no prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da

publicagdo desta lei.

Art. 39. O segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de readaptacdo para exercicio do seu cargo, ou em outro
de atribuicbes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitagéo exigida, sera aposentado por invalidez.

§ 1° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera
afastado em relacdo a atividade para a qual estiver incapacitado,
devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades e

cargos que o servidor estiver exercendo.
§ 2° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma

atividade, devera ser afastado de todos, com base em laudo medico
pericial. .

Secéo VIl
Do Salario-Maternidade

Art. 40. Serd devido salario-maternidade a segurada
gestante, por 120 (cento e vinte dias consecutivos), com inicio entre
vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.
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§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas

semanas, mediante exame médico pericial.
§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal

igual & ultima remunerag&o de contribui¢do da segurada.
§ 3° Em caso de aborto n&do criminoso, comprovado

mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salario-

maternidade correspondente a duas semanas.
§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com

beneficio por incapacidade.

Art. 41. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianca, € devido salario-maternidade pelos

seguintes periodos:
| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano

de idade;
Il - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4

(quatro) anos de idade; e
Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito)

anos de idade.)

Secao VI
Do Salaric-Familia

Art. 42. Sera devido o salario-familia, em cotas mensais, ao
segurado que satisfaca as condicdes de elegibilidade vigentes no RGPS
na proporcdo do numero de filhos e equiparados, nos termos do § 3°do

art.8°, de até quatorze anos ou invalidos.
§ 1° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais

aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do
sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo feminino,
terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§ 2° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze
anos de idade dever ser comprovada por laudo médico pericial.

Art. 43. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condigéo ¢ igual aquela vigente no RGPS.

Art. 44. Quando pai € mae forem segurados do RPPS,
ambos terdo direito ao salario-familia.
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Art. 45. O pagamento do salario-familia ficaré condicionado
a apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagao
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentagdo anual de
atestado de vacinagdo obrigatéria e de comprovacdo de frequéncia a
escola do filho ou equiparado.

§ 1° A nao apresentacdo anual de atestado de vacinagao
obrigatéria e de comprovacdo de frequéncia a escola do filho ou
equiparado implicara na suspensdo dc beneficio, até que a
documentacao seja apresentada. '

§ 2° Nao seré devido o salério-familia no periodo entre a
suspensdo do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da
frequéncia escolar e a sua reativagdo, salvo se comprovada a
frequéncia escolar regular no periodo.

§ 3° O direito ac salario-familia cessa:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més
seguinte ao do obito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos
de idade, salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do
aniversario;

Il - pela recuperagao da capacidade do filho ou equiparado
invalido, a contar do més seguinte ao da cessacgéo da incapacidade; ou

IV - pela exoneracdo, demissdo ou falecimento do servidor.

Art. 46. As cotas de salério-familia ndo serdo incorporadas,
para qualquer efeito, & remuneracéc ou ao beneficio.

Secao IX
Da Pensao por Morte

Art. 47. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos no art. 8° quando do seu
falecimento e consistira numa renda mensal correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na
data anterior a do Obito, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela
excedente a este limite;

[l - totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo
na data anterior a do 6bito, constituida pelos vencimentos e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas
em lei municipal, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, até o valor do limite maximo
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estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Na hipdtese de calculo de pensdo oriunda de
falecimento de servidor em atividade, € vedada a inclusdo de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de
confianca, de cargo em comissao, de outras parcelas de natureza
temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 58, bem
como a incorporagao de tais parcelas diretamente no valor da pensao ou
na remuneracao, apenas para efeito de concessao do beneficio.

§ 2° O direito a pensao configura-se na data da morte do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislacdo vigente
na data do obito, vedado o recalculo em razao do reajustamento do
limite maximo dos beneficios do RGPS. :

§ 3° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de
cargos acumulaveis ou que acumulava proventos ou remuneracdo com
proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o calculo da penséo sera
feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos | e Il do
caput deste artigo.

§ 4° Seréa concedida pensdo provisdria nos seguintes
casos:

| — por auséncia de segurado declarada em sentenca; e

Il — por morte presumida do segurado decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastire ou catastrofe.

§ 5° A pensédo proviséria sera transformada em definitiva
quando declarado o 6bito do segurado ausente ou daquele cuja morte
era presumida, e sera cessada na hipétese do eventual reaparecimento
do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposigédo dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 48. A penséo por morte sera devida aos dependentes a
contar da data:

| — do obito, quando requerida até 30 (trinta) dias;

Il — do requerimento, quando requerida apdés o prazo
previsto no inciso anterior;

[Il — da decisdo judicial, no caso de declaracao de auséncia;

IV — da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catéstrofe, mediante prova idénea.

7
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Art. 49. A penséao sera rateada entre todos os dependentes
em partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro
possivel dependente.

§ 1°. O conjuge ausente ndo exclui do direito a penséo por
morte o companheiro ou a companheira, que somente fard jus ao
beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2°. A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente sé produzira efeitos a contar da data da
inscricdo ou habilitagao.

Art. 50. O beneficiario da pensao provisoéria de que trata o §
4° do art. 47devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 51. A penséo podera ser requerida a qualquer tempo,
observadas as disposicdes dos artigos 42 e 69.

Art. 52. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de
até 02 (duas) pensdes no dmbito do RPPS, vedada a acumulacdo de
pensdo deixada por cénjuge, companheiro ou companheira, ressalvado
o direito de opg¢édo pela mais vantajosa.

Art. 53. A condicdo legal de dependente, para fins desta
Lei, & aquela verificada na data do ébito do segurado, observados os
critérios de comprovacéo de dependéncia econémica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragcdo de condigées
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, néo dar&o
origem a qualquer direito a pensao.

Art. 54. N&o tera direito a pensdo o cdnjuge que, ao tempo
do falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente.

Paragrafo unico. Nao perdera o direito a penséo o cdnjuge
que, em virtude do divorcio ou separacgao judicial ou de fato, recebia
pensao de alimentos.

Art. 55. A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo
de alienacdo mental comprovada, sera paga ao curador judicialmente
designado. :
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Art. 56. O pagamento da cota individual da pensao por
morte cessa:

| — pela morte do pensionista;

Il — para o dependente menor de idade, ao completar vinte
e um anos, salvo se for invalido, ou pela emancipagao, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacdo for decorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; ou

Il — pela cessacac da invalidez, confirmada por laudo
meédico pericial.

Art. 57. E assegurada a antecipagdo da pensdo,
correspondente a 70% (setenta por cento) do valor calculado conforme o
artigo 41 desta Lei aos dependentes do segurado falecido até que a
pensdo definitiva tenha o seu valor definido e a sua regularidade
homologada ou negada pelos érgaos competentes.

Secdo X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 58. O auxilio-reclusdo sera concedido aos dependentes
do servidor recolhido a prisdo que ndo perceba remuneracdo dos cofres
publicos, nem esteja em gozo de auxilio-doenca ou de aposentadoria,
observando as mesmas condicées de elegibilidade deste beneficio junto
ao RGPS.

§ 1° O auxilio-reclus@o consistira numa importancia mensal
correspondente a ultima remuneracdo de contribuicdo cargo efetivo do
servidor recluso, observado o limite definido como de baixa renda.

§ 2° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 3° O beneficio de auxilio-reclusdo sera devido aos
dependentes do servidor recluso a partir da data em que o segurado
preso deixar de receber remuneracao decorrente do seu cargo, e sera
pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.

§ 4°. O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais
entre os dependentes do segurado.

§ 5° Na hipdtese de fuga do seguradoc, o beneficio sera
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a
prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e durante o periodo da fuga.
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§ 6° Para a instrugdo do processo de concessao deste
beneficio, além da documentagao que comprovar a condicdo de
segurado e de dependentes, serao exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da
remuneracao ao segurado peios cofres publicos, em razdo da prisao; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o
efetivo recolhimento do segurado & prisdo e © respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestraimente.

§ 7° Caso o segurado venha a ser ressarcido com ©
pagamento da remuneracgao correspondente ao periodo em que esteve
preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor
correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
RPPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de atualizacédo até a efetiva devolugao.

§ 8°. Aplicar-se-do ac auxilio-reclusao, no que couberem, as
disposicdes atinentes a pensao por morte.

§ 9°. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, 0
beneficio de auxilio-recluséo sera convertido em pensao por morte.

CAPITULO IV
Do Abono Anual

Art. 59. O abono anual serd devido ao segurado ou
dependente que, durante 0 ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pens&o por morte, auxilio-reclusao, salario-maternidade
ou auxilio-doenca pagos pelo FPS.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera
proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo
FPS. onde cada més correspondera a um doze avos, e tera por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da

cessagao.

CAPITULO V
Das Regras de Transigao para Concessao de Aposentadoria

Art. 80. Ao servidor que tenha ingressado por Concurso
publico de provas ou de provas & titulos em cargo efetivo na
administracdo publica direta, autarquica € fundacional da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até 16 de dezembro de
1998, é facultado aposentar-se com proventos calculados de acordo

]
by e 3
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com o artigo 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003.

Art. 61. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas nos art. 29 ou pelas regras estabelecidas
pelo art. 54, o segurado do RPPS que tiver ingressado no servico
publico na administragao publica direta, autarquica e fundacional da
Unido. Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de
2003, podera aposentar-s€ com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as reducgoes
de idade e tempo de contribuigdo contidas no art. 28, vier a preencher,

cumulativamente, as seguintes condigdes:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco

anos de idade, se mulher;
Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta

anos de contribuicdo, se mulher;
Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico

federal, estadual, distrital ou municipal;
IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio

no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo seréo revistos na mesma proporgao €
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores
em atividade, observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo
Federal, sendo também . estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
atividade. inclusive quando decorrentes da transformacéo ou
reclassificacdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria.

Art. 62. Ressalvado ¢ direito de opgdo 2 aposentadoria
pelas normas estabelecidas nos arts. 27 e 31, ou pelas regras
estabelecidas nos arts. 54 e 55 desta Lei, o servidor, que tiver
ingressado no servico publico da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, até 16 de
dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condicbes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta

anos de contribuicdc, se mulher;
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Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico
federal estadual, distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco

anos no cargo em que se der a aposentadoria;
lll - idade minima resultante da reducao, relativamente acs

limites de idade do art. 29, Ill, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigao prevista no inciso | do caput deste
artigo.
§ 1°. Na aplicagao dos limites de idade previsto no inciso lll
do caput, ndo se aplica a reducdo prevista no art. 31 relativa ao

professor.
§ 2°. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias

concedidas com base neste artigo o disposto no art. 58, observando-se
igual critério de revisao as pensbes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com

este artigo.

Art. 63. E assegurada a concessdo de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, ate
31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a
obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacao entao
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigao
Federal.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribui¢@o ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem
como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo
com a legislagdo em vigor a época em Qque foram atendidas as
prescricdes nela estabelecidas para a concesséo desses beneficios ou
nas condicdes da legislagao vigente, conforme opgéo do segurado.

§ 2°. No calculo do beneficio concedido de acordo com a
legislagdo em vigor a época da aquisicdo do direito, sera utilizada a
remuneracédo do servidor no cargo efetivo no momento da concesséo da
aposentadoria.

§ 3°. Em caso de utilizacdo de direito adquirido a
aposentadoria com proventos proporcionais, considerar-se-a o tempo de
contribuicao cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que
o computo de tempo de contribuicdo posterior a essa data, somente
sera admitido para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para
outra regra vigente de aposentadoria, com proventos integrais ou

proporcionais.
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Art. 64. Observado o disposto no art. 30, Xl da
Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do
RPPS e as pensbes de seus dependentes, em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, bem como 0s proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensées dos dependentes abrangidos pelo art. 57 serao
revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que Se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo tambéem
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concesséao da pensao.

CAPITULO VI
Do Abono de Permanéncia

Art. 85. O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas
nos art. 29 e 54 e que opte por permanecer em atividade fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no art. 28.

§ 1°. O abono previsto no caput sera concedido, nas
mesmas condi¢cdes, ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003,
tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 57, desde
que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2°. O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor
que cumpriu todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, em qualquer das
hipdteses previstas nos arts. 29, 54 57, conforme previsto no caput e §
1° nao constitui impedimento a concesséo de beneficio de acordo com
outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 55 e 56, desde que
cumpridos os requisitos previstos para essas hipéteses, garantida ao
servidor a opcéo pela mais vantajosa.

§ 3°. O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao
valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida
por este, relativamente a cada competéncia.

i’
e
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§ 4°. O pagamento do abono de permanéncia € de
responsabilidade do Municipio e sera devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtenc¢&o do beneficio conforme disposto no caput e
§ 1° mediante opgdo expressa do servidor pela permanéncia em

atividade.
§ 5° Cessard o direito ao pagamento do abono de

permanéncia quando da concessdo do beneficio de aposentadoria ao
servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO VII
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 66. No calculo dos proventos das aposentadorias
referidas nos art. 27, 28, 29, 30, 31 e 54, concedidas a partir de 20 de
fevereiro de 2004, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribuigbes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢ao,
se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variacao integral do indice fixado para a atualizag&o dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
RGPS, conforme portaria editada mensalmente pelo MPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que
ndo tenha havido contribuicdo do servidor vinculado a regime proprio, a
base de calculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencao de contribuicdo ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja
considerado como de efetivo exercicio.

§ 3°. Na auséncia de contribuigdo do servidor n&o titular de
cargo efetivo vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera
considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 4°. Os valores das remuneracfes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serao comprovados mediante documento
fornecido pelos ¢rgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico,
de acordo com as normas emanadas pelo MPS.
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§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneracdes
consideradas no calculo da média da aposentadoria, depois de
atualizadas na forma do § 1°, ndo poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ac limite maximo do salario-de-contribuicéo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ac RGPS.

§ 6°. As maiores remuneracdes de que trata o caput serao
definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Na determinagdo do numero de competéncias
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo de
que trata o caput, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por ndo vinculacdo a regime previdenciario,
decorrente de auséncia de prestacdo de servico ou de contribuigao,
esse periodo sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 9°. O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com
o caput, por ocasido de sua concessdo, nao podera exceder a
remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias
conforme previsto no art. 62.

§ 10. Considera-se remuneracdo do cargo efetlvo o valor
constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes do
respectivo cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de
carater individual € das vantagens pessoais permanentes.

§ 11. Para o calculo do valor inicial dos proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo
numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, conforme inciso il do art. 29, ndc se aplicando a reducéo no
tempo de idade e contribuicdo de que trata o art.31, relativa a
aposentadoria especial do professor.

§ 12. A fracdo de que trata o § 11 sera aplicada sobre ©
valor dos proventos calculado conforme o caput deste artigo,
observando-se previamente a aplicagdo do limite de que trata o § 9°.

§ 13. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto
neste artigo serdo considerados em numero de dias.

Art. 67. Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que
tratam os art. 27, 28, 29, 30, 31, 41 e 54 ser&o reajustados, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datgs
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e indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS,
aplicado de forma proporcional entre a data da concess&o e a do
primeiro reajustamento.

CAPITULO VIII
Das Disposi¢goes Gerais sobre os Beneficios

Art. 68. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepcado destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao, de
outras parcelas temporarias de remuneracdo ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 59.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica as
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
funcao de confianca, de cargo em comissao que tiverem integrado a
remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 60, respeitado, em qualquer
hipétese, como limite, a remuneracao do servidor no cargo efetivo.

Art. 69. Ressalvado o disposto nos art. 27 e 28, a
aposentadoria vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 70. A vedacdo prevista no § 10 do art. 37, da
Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos
inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicao Federal. sendo-lhes proibida a percepcao de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de
que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Paragrafo Unico. Aos segurados de que trata este artigo é
resguardado o direito de opcédo pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 71. Para fins de concessdc de aposentadoria pelo
RPPS é vedada a contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 72. Sera computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servigo publico federal. estadual, distrital e municipal,
prestade sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuicao junto ao RGPS. -
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Art. 73. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de
cargos acumulaveis na forma da Constituicdc Federal, sera vedada a
percepcao de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Paragrafo Unico. O servidor inativo, para ser investido em
cargo publico efetivo ndc acumulavel com aquele que gerou a
aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 74. Na ocorréncia das hipéteses previstas para a
concesséo de aposentadoria compulséria ou por invalidez a segurado
que tenha cumprido o0s requisiios legais para concessao de
aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS devera facultar
gue, antes da concessac da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu
representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a regra
mais vantajosa.

Art. 75. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para
haver prestacbes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas
devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes,
na forma do Caédigo Civil.

Art. 76. O segurado aposentado por invalidez permanente e
o dependente invalido deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgéo
competente.

Art. 77. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera
pago diretamente ao beneficiario.

§ 1°. O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das
seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

ll - moléstia contagiosa: ou

Il - impossibilidade de locecmocao.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio
podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato
especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago
somente aos seus dependentes habilitados & pensédo por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da lei. '
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Art. 78. Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

| - a contribuigcdo prevista no inciso | e Il do art. 13;

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago
indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas
pelos beneficiarios.

Art. 79. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do
segurado e nas hipoteses dos arts. 37 e 53, nenhum beneficio previsto
nesta Lei tera valor inferior ao do salario minimo.

Art. 80. A concessdo de beneficios previdenciarios pelo
RPPS independe de caréncia, ressalvada a observancia de
cumprimento dos prazos minimos previstos nos art. 29, 30, 31, 54, 55 e
63 para concessao de aposentadoria. ,

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos
de concessao das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a concessao do beneficio.

Art. 81. Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato
publicado e encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas
para homologacéo.

Paragrafo Unico. Casc o ato de concessdo ndo seja
aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera
imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e
juridicas pertinentes.

Art. 82. F vedada a celebracdo de convénio. consércio ou
outra forma de associacdo para =2 concessdo dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio

CAPITULO IX
Dos Registros Financeiro, Contabii e das Aplicagodes
Financeiras '
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Art. 83. O RPPS observara as normas de contabilidade
especificas fixadas pelo érgdo competente da Uniéo.

§ 1° A escrituragdo contabil do RPPS sera distinta da
mantida pelo tesouro municipal.

§ 2°. O RPPS sujeita-se as inspecbes e auditorias de
natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos
orgéos de controle interno e externo.

Art. 84. O controle contabil do RPPS sera realizado pelo
Municipio que deve elaborar, com base em sua escrituracido contabil e
na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social, demonstracdes
financeiras que expressem com clareza a situacdo do patriménio do
respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

| - balango orgamentario;

Il - balango financeiro;

Il - balango patrimonial; e

IV - demonstracdo das variacdes patrimoniais;

§ 1° A escrituragdo obedecera as normas e principios
contabeis previstos na Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e
alteragOes posteriores, e demais legislac&o.

§ 2°. O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para
apuracéo de depreciacdes, de reavaliagdes dos direitos e ativos,
inclusive dos investimentos e da evolucéo das reservas;

§ 3° As demonstragcdes contabeis serac ser
complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos
necessarios ao minucioso esclarecimento da situacdo patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo RPPS:

Art. 85. O Municipio encaminhard ao Ministério da
Previdéncia Social, na forma e nos prazos por este, os seguintes
documentos: '

| - Demonstrativo Previdenciario do RPPS:

Il - Comprovante dc Repasse e Recolhimento ac RPPS dos
valores decorrentes das contribuicdes, aporte de recursos e débitos de
parcelamento:

Il = Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades
Financeiras.

Paragrafo (nico. O Municipio também devera encaminhar
ao Ministerio da Previdéncia, na forma e nos prazos deﬂnldos por este,
0s seguintes documentos:

.i'
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a) legislagdo do RPPS acompanhada do comprovante de
publicagédo e alteragées;

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial —

DRAA;
c) Demonstrativos Contabeis e
d) Demonstrativo da Politica de Investimentos.

Art. 86. Na avaliacdo atuarial anual serdo observados as

normas gerais de atudria e os parametros discriminados nas Portarias
editadas pelo MPS.

Art. 87. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundacées
publicas municipais deveréo acatar as orientagbes contidas no parecer
técnico atuarial anual, e em conjunto com o Conselho de Administracédo
e o Conselho Fiscal do RPPS adotardo as medidas necessarias para a
imediata implantacéo das recomendacées dele constantes.

Art. 88. Sera mantido registro individualizado dos
segurados do regime préprio que contera as seguintes informacgdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos
dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais:

Il - remuneragéo de contribuicdo, més a més:

IV - valores mensais da contribuicdo do.segurado; e

V - valores mensais da contribuicdo do ente federativo.

Paragrafo Unico. Ao segurado e, na sua falta, aos
dependentes devidamente identificados serdo disponibilizadas as
informacgdes constantes de seu registro individualizado.

Art. 89. O Poder Executivo Municipal encaminhard ao
Poder Legislativo, a cada semestre. relatérios contendo posicdes dos
saldos e o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO Xl
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 90. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacBes encaminhardo mensalmente ao orgdo gestor do RPPS

relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
remuneracdes e contribuicoes respectivas.

e
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Art. 91. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa
do Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar ao
RPPS para os seus servidores titulares de cargo efetivo, observado o
disposto no art 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de
beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida.

§ 1°. Somente ap6s a aprovagéo da lei de que trata o caput,
0 municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a
ser concedidas pelo RPPS, o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicao Federal.

§ 2°. Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o
disposto neste artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver
ingressado no servigco publico até a data da publicagdo do ato de
instituicao do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos financeiros, em relagdo ao art. 12 | Il elll noventa
dias ap6s sua publicacao.

Art. 93. Ficam revogadas todas as disposicées em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Caririacu, em 12 de junho
de 2013.

Jodo Marcos Pereira
Prefeito Municipal
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RELATGORIO DO CONSELHO

RELATORIG DO CONSELHO DO REGIME PROPRIC DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU-CE ,

REFERENTE A EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA ATE O
MES DE DEZEMERO DE 2013.

. Em cumprimento a legislagéo pertinente, o Conselho Municipal do REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU-CE vem na
oportunidade apresentar na melhor forma do direito administrative o relatério gue

demonstra os fatos contdbeis e administrativos do periodo fiscal em pauta, na
confermicade dos dados a seguir registrados:

1~ DO BALANCO ORCAMENTARIO - ANEXO Xil

O Balango Orgcamentério demonstra as receitas e despesas previstas em
confronto com as realizadas no corrente exercicio financeiro.

1.1 — Da Receita

De conformidacde com o Baian

¢o Orcarnentério em coments a arrecadacéo do
comportou-se da seguinte forma:

Categoria Econdmica ~ Receiia Realizada |
| ' R$ |
| - Receita de Contribuicho | 436.356 65 |
| - Outras Receitas Correntes | 910,08
- Receita Intra-Orgamentariz .- ]
- Receita de Contribuicio | 351.816,75
C TOTAL 789.033,48

1.2 - Da Despesa

A execugdo orgamentéria da despesa apresentou o seguinte quadro:
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| Despesas Correntes _ ' | Valor R$
Pessoal e Encargos Sociais 31.221,08
Outras Despesas Correntes _ 89.597,22
_TOTAL

120.818,30 |

2 - DO BALANCO FINANCEIRO — ANEXO Xl

Esta peca demonstra a sintese da Receita e da Despesa Orgamentaria
realizada, os recebimentos e pagamenics realizados Exira Orgcamentéria, como

tambem, os saldos das disponibilidades provenientes do exercicio anterior que
somada

com as entradas de recursos financeiros e deduzida dos pagamentos efetuados,
forma o saldo financeiro para o més seguinte.

Considerando a movimentacgo financeira em comento, e resumindo seus
dados essa peca apresenta-se da seguinte forma:

| Especificagcdes | Vaior R}

_(+) Receita Orgamentaria efetivada _ s 5l 789.096,48 |
 (+) Contrapartida - Resto a Pagar i 2.950,00
!_(+} Receita Extra orgamentaria efetivada _ - 4.423,20
| — - e 796.466,68
(=) Despesa Orgcamentaria paga no exercicio | 120.818,,3(__}_ ;
_(-) Despesa extra orgamentaria paga | 4.423 20 |

SALDO PARA O MES SEGUINTE............ 671.225,18 |

3 — BALANCO PATRIMONIAL — ANEXO XIV

C Balange Patrimoniai é a demenstracdo que evidencia de um lado as contas
representativas de bens, direitos e, quande for o caso, o saldc patrimonial negativo,
contas essas que formam o ATIVO. Do outro lado evidencia a posicéo das contas
representativas de compromissos assumidos com terceiros e quando for o caso, o

saldo patrimonial positivo, ou seja, patriménic liquido da instituicdo publica, contas
essas que formam o PASSIVO.

O Ativo e a coluna que demonstra 2 parte positiva do patriménio: o Passivo é 3
coluna que demonstra a parte dos CoOMpromissos com terceiros. A diferenca entre as

duas colunas é denominada de Saldo Patrimonial, conforme quadro a seguir
demonstrado:

© ' RUACARLOS MORAIS, 274 - SALS ©
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) ATiVO R$ | PASSIVO RS
_Ativo Financeiro _| _ Resio a Pagar *‘
| - Disponivel ! 671.225,18 - Resto a pagar Proces. 2.850,00 |
: ' [ j
[ N __ Total Passivo Real 2.950,00 |
| _ \ - Ativo Real liquido _ 668.275,18
TOTAL 671.22518 [ TOTAL 671.225,18

4 — DAS VARIACOES PATRIMONIAIS — ANEXO XV

Esta demonstracdo evidencia as alteragbes verificadas no patriménic,
resultante ou néo da execugado orgamentéria, indicando o resultado patrimonial até 31
de dezembro de 2013, conforme quadro a seguir demonstrado:

| ATIVO R$ | PASSIVO R$ o
[ ' Variacbes Ativas Variacées Passivas ]
| ___ Receitas Correntes | Vaior RS Despesas Correntes _ ValorR$

.- Receita de Contribuicdo 438.386,65 | Pesscal e Encargos Sociais | 31.22108 |
_-Outras Receitas Correntes | 910,08 | Outras Despesas Correntes | 8959722

- Qutras Receitas Correntes i [
|_Receita Intra-Orcamentaria [ _ .
| ~ Recsita de Contribuicao | 351 818.75

| Mutac6es Patrimoniais ! independentes da |
| !

| Execugdo Orcamentiria
]

- _ | Superavit | 668.275,18
I TOTAL ) | 789.09348 | TOTAL ) 789.093,41.

Os valcres constantes dessa peca apresentam total consisténcia com os
anexos auxiliares até 31 de dezembro de 2013,

12 — DA ANALISE FINAL

Foi desenvolvida uma anélise e avaliacdo dos documentos e
originaram os registros contabeis no ambito
Federal n® 4.320/64 e Lej Complementar n°
prazos.

comprovantes gue
da receita e despesa sob a égide da Lei
101/00, bem como o cumprimento dos
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iregularidade e faihas que tenham causaco orejuize aoc Fundo, haja vista o zelo e
cuidado administrativo que o administrador desernvolveu a frente do Fundo Municipal.

E o reiatério.

Caririagu-CE, Estado do Cezra, em 31 de dezembro de 2013.
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TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Protocolo n® 101987/14

Dados do Responsével:

Tipo de Processo: Prestagio de Contas de Gesiao

Municipios CARIRIACU

Unidade Gestora: Fundo Mun. de Previdencia Social do Mun. Caririzcu
Exercicio; 2013

Unidades Orcamentirias:

Fundo Mun.de Previdencia Social do Mun.C

Ordenador de Despesa

Nome complero: DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL

CPF: 749.362.483-34

Endereco para correspondéncia: RUA ZULL MORAIS N7 65 - MESTRE NECO - CARIRIACL
Tel. Fixo: (88) 35347-1156

Tel. Celular: (88) 9751-4443

Email: prevear(@canriacu.ce.gov.br

Email alternativo; thiagolmacedo@ msn.com

Dados da Gestio:

Contador/Empresa Responsivel

Razio Social: ACPP ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLICA F PRIVADA 5/5 LTDA
CRC-CE: 640

CNPJ: 08.086.560/0001-12

Endereco para correspondéncia: RUA SAO JOSE N7 1317 - SALESIANOS - [UAZEIRCO DO NORTTE
Tel. Fixo: (88) 3557-3205

Tel. Celular: (88) 9684-1969

IEmail: josean.souza@uol.com.br

Email alternatvo: acpp assessoriafi hotmail.com

Valor da despesa orcada ¢ empenhada: RS 120.818,30
Valor da despesa liquidada: RS 12001,
Valor da despesa pago: RS 117.868,30

18,30

Documentos anexados (total arquivos: 38):

Iaciso L - Assinado.pdf - Aru 6o Inciso I, LN, 03-2013

Inciso I - Assimado.pdf - Art. 60 Inciso 11, LN, 03-2013

Inciso IT1 parte 1 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso LI, LN, 03-2013
Inciso TIT parte 2 - Assinado.pdf - Art 6o Inciso 111, LN, 03-2013
Inciso IIT parte 3 - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso L LN, 03-2013
Incise I11 parte 4 - Assinado.pdf - Art, 6o Inciso TIT, LN. 032013
Inciso L1 parte 3 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso 1L LN U3-2013
Ineise LI parte 6 - Assinado.pdf  Arc 6o Inciso HIL LN U3-2013
laciso IV - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso 1V, LN, 03-2013

Inciso V - Assinado.pdf - Are. 60 Inciso V, LN, 03-2013

Iaciso VI - Assinado.pdf Arr. 60 Inciso VI, LN, 03-2013

Inciso VII - Assinado.pdf - Art. 60 laciso VI, LN, 032013

Fmitido em: 30/04/2014 19:18
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Inciso V111 - Assinado.pdf - Art, 6o Inciso VITI, LN U3-2013
Iaciso IX - Assinado.pdf - Art. 6o Tncise IX, LN, 03-2013
Tnciso X parte 1 - Assinado.pdf - Are. Go Inciso X, LN, 03-2013

Inciso X parte 2 Assinado.pdf - Art. 6o Inciso X, LN. 03-2013
Inciso X parte 3 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso X, LN. 03-2013
Inciso X parte 4 Assinado.pdf - Are. 6o Inciso X, LN. 013-2013
Inciso XI - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso X1, LN, 03-2013
TInciso XI1 - Assinado.pdf - Art. 60 lnaso XI1, LN. 03 2013

Art,
Art.

Art.

Ar

9 Inciso 11 parte 1 - Assinado.pdf -

4 Inciso 11 parre 2 - Assinado.pdf - -
Arw
Art,
. 90 Inciso 1, LN,
Art. Yo Inciso 11, LN,

9 Tnciso 11 parte 3 - Assinado.pdf

.9 Inciso II parte 4 - Assinado.pdf -
Art.
Art,
Ar,
.9 Tnciso 11 parte 8 - Assinado.pdt
Art.

9 Inciso 1l parte 5 Assinado.pdf -
9 Incizo 11 parte 6 - Assinado.pds -

9 Inciso 1T parte 7 - Assinado.pdf

9 Inciso Il parte 9 - Assinado.pdf - Art. Yo lnciso 11, LN
9 Inciso 11 parte 10 - Assinado.pdf -
.9 Inciso 11 parte 11 - Assinado.pdf

. 9 Inciso 11 parte 12 - Assinado.pdf -
. 9 Inciso 11 parte 13 - Assinado.pdf -
.9 Inciso Il parte 14 - Assinado.pd{ -
.9 Inciso IT parte 13 - Assinado.pdf - Are. 90 Inciso 11, EN.
. 9 Inciso 1L parte 16 - Assinado.pdf
.9 Inciso 11 parte 17 - Assinado.pdf
.9 Inciso 11T Assinado.pdf - Art. 90 Inciso TT1, LNL 05-2013

Art. 9o lnciso II, 1N
Are. 90 Inciso 11, L.

Ar

Art.

Art

Art
Art
Art
Art
Art

Yo Inciso 11, LN,
%o Inciso 11, LN,

90 Inciso I LN,
9o Inciso 11, TN,

. 90 Inciso 11, LN
_ 90 Inciso IT, TN,
90 Inciso 11, [N,
- Yo Inciso 11, TN
. 90 Inciso 11, LN,

Art. 90 Incizo 11, LN

Ar

-~ 9o Inciso I1, LN,

13-2013
03-2013
03-2013
03-2013
03-2013
03-2013
03-2013
13-2013
03-2013

03-2013
03-2013
03-2013
3-2013
13-2013
03-2013
03-2013

03-2013
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