ACORDO DE COOPERACAO TECNICA/MPS/INSS/MUNICiPIO DE
CARIRIACU/CE

PROCESSO N° 44000.001168/2014-11

ACORDO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL,
POR SUA SECRETARIA DE POLITICAS
DE PREVIDENCIA SOCIAL, COM A
INTERVENIENCIA DO  INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL E O
MUNICIPIO DE CARIRIACU/CE, PARA A
OPERACIONALIZACAO DA
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA.

O MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS, CNPJ n° 00.394.528/0005-16, por
sua SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL, com sede na
Esplanada dos Ministérios, bloco “F”, 7° andar, Brasilia — DF, CNPJ n° 00.394.528/0010-83,
representada pelo seu Secretdrio de Politicas de Previdéncia Social, BENEDITO
ADALBERTO BRUNCA, Identidade N° 0610441-0 — SSP/MT CPF n° 012.420.648-42,
conforme poderes que lhe sdo conferidos pela Portaria MPS n°® 221, de 02 de abril de 2014,
publicada no Didrio Oficial da Unido em 03 de abril de 2014, secao 2, pagina 1, doravante
denominada SPPS/MPS, com a interveniéncia do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL, entidade autirquica federal, CNPJ n° 29.979.036/0001-40, doravante denominado
INSS, com sede na Esplanada dos Ministérios, bloco “F”, 9° andar, Brasilia — DF,
representado por seu Presidente LINDOLFO NETO DE OLIVEIRA SALES, Identidade N°
109676 SSP/RN, CPF n° 150.865.854-49, ¢ o MUNICIPIO DE CARIRIACU/CE, inscrito
sob o CNPJ n° 06.738.132/0001-00, doravante denominado MUNICIPIO, com sede na
Parque Recreio Paraiso, s/n, Bairro Paraiso, CEP: 63.220-000, representado por seu Prefeito
JOAO MARCOS PEREIRA, Identidade N° 98029134022 SSP/CE, CPF n° 223.506.673-91,
com a interveniéncia do REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CARIRIACU - PREVCAR, com sede na Rua Carlos Morais, 274, Sala
02, CEP: 63.220-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 18.649.465/0001-33, representado por
seu Diretor Presidente, Senhor DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI, portador da
Identidade N° 2007132694/9 SSP/CE, CPF n° 749.562.483-34, firmam este ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA para a operacionalizagdo da compensagio previdencidria.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Acordo, a cooperagao técnica e administrativa para a operacionalizacao
da compensacio previdencidria de que tratam a Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, o Decreto
n°3.112, de 6 de julho de 1999, e Portaria MPAS n° 6.209, de 16 de dezembro de 1999.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES RECIPROCAS

Sédo obrigagdes reciprocas dos Participes na execugao deste Acordo:

I - processar, diretamente ou por meio dos intervenientes, os requerimentos de compensacao
previdencidria referentes as aposentadorias e pensoes delas decorrentes, por meio do Sistema
de Compensacao Previdencidria - COMPREYV, na forma definida pelo INSS;

II - manter cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de compensagao previdencidria;

IO - transmitir mutuamente as Certiddes de Tempo de Contribuigdo por eles emitidas, na
forma estipulada pelo INSS;

IV - indicar, por meio do Anexo I deste Acordo, o nome do administrador da compensagao
previdencidria;

V - juntar aos requerimentos de compensagao previdenciaria os documentos especificados no
Anexo I da Portaria/MPAS n° 6.209, de 1999;

VI - comunicar, nos termos do Anexo I da Portaria/MPAS n° 6.209, de 1999, qualquer revisao
no valor do beneficio objeto de compensacdo previdencidria, sua extingao total ou parcial,
registrando tais alteragdes no cadastro do COMPREV;

VII - utilizar os recursos financeiros recebidos a titulo de compensacao previdencidria
somente no pagamento direto de beneficios previdencidrios do respectivo regime ou na
constitui¢do do fundo previsto no art. 6° da Iein®9.717, de 27 de novembro de 1998;

VIII - observar cronograma estipulado pelo INSS para a totalizagao dos célculos de créditos e
débitos referentes a0 més e no lancamento dos mesmos no COMPREV;

IX - disponibilizar relatério dos valores a serem desembolsados ou recebidos, por meio do
COMPREY, até o dia 30 de cada més; e

X - efetuar 0 pagamento do valor apurado, conforme o disposto nas alineas anteriores, até o
quinto dia util do més subsequente ao més da apuragdo, em conta corrente indicada pelo

respectivo regime. \ ‘




Paragrafo Primeiro. Os regimes de origem procederdo a andlise e o calculo dos
requerimentos encaminhados pelos regimes instituidores, definindo os valores devidos a titulo
de compensagao previdencidria, subdividindo os mesmos em:

I - total do estoque, para as parcelas devidas no periodo de 5 de outubro de 1988 a 5 de maio
de 1999; e

I1 - total do fluxo, para as parcelas devidas no periodo a partir de 6 de maio de 1999.

Paragrafo Segundo. O COMPREV gerard relatérios individuais em relagdo a cada
requerimento e consolidados por regime instituidor com os respectivos valores de
compensacao previdenciaria.

Paragrafo Terceiro. O COMPREYV procederd a totalizacao referente ao passivo do estoque,
a0 fluxo atrasado e ao fluxo mensal na forma da legislacdo em vigor.

Paragrafo Quarto. Verificado o ndo cumprimento do disposto no inciso VI do caput desta
Clausula, as parcelas pagas indevidamente pelo regime de origem serdo registradas
imediatamente como débito do regime instituidor.

Paragrafo Quinto. Os intervenientes responderao por todas as rotinas operacionais acordadas
pela SPPS/MPS e o MUNICIPIO neste Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO
Sao obrigacoes especificas do MUNICIPIO:

I - manter atualizados os dados cadastrais de seu regime préprio de previdéncia social junto
ao MPS, informando a incorporagdo ou exclusdo de 6rgdo ou entidade vinculados ou a
mudangca de enderego para correspondéncia;

11 - disponibilizar e manter os equipamentos necessarios, no seu ambito, para a utilizacdo dos
sistemas referidos neste Acordo;

IIT - arcar com os custos inerentes a disponibilizagdo, pelo INSS, do COMPREV e do
Sistema de Obitos — SISOBI; e




IV - indicar, por meio do administrador da compensagdo previdencidria a que se refere o
inciso IV do caput da Cldusula Segunda, o nome do gestor responsavel pela
operacionalizacdo das rotinas previstas neste Acordo e dos demais servidores que operarao o
COMPREY, por meio do Anexo II.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO INSS
Sao obrigacgdes especificas do INSS:

I - disponibilizar a0 MUNICIPIO acesso ao COMPREY e ao Sistema de Obitos — SISOBI,

II - fornecer as normas e manuais necessarios a operacionalizacao deste Acordo, bem como
orientar os servidores designados pelo MUNICIPIO, para que possam operar 0s sistemas
disponibilizados; e

I1I - efetuar, enquanto regime de origem, o enquadramento do laudo médico apresentado pelo
regime instituidor, para fins de concessdo de compensagdo previdencidria nos casos de
aposentadorias por invalidez e pensdo para dependente maior invélido.

CLAUSULA QUINTA — DA OPERACIONALIZACAO

Quaisquer diferengas porventura verificadas nos ajustes efetuados serdo acertadas, conforme o
caso, no ajuste subsequente & comunicagao, com identificagao da ocorréncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS

O Acordo serd implantado no prazo de trinta dias, contados da data da publicacao de seu
extrato no Diério Oficial da Unido e vigorard enquanto houver obrigacdes financeiras
decorrentes da compensagao previdenciaria.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA

Este Acordo poderd ser denunciedo a qualquer tempo, total ou parcialmente, mediante
declaracio expressa de uma das partes, com antecedéncia minima de sessenta dias, salvo na
hipétese de infringéncia de quaisquer de suas clausulas, caso em que a parte prejudicada
podera denuncia-lo imediatamente.




CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

O MPS/SPPS providenciard, as suas expensas, a publica¢do no Didrio Oficial da Uniao, do
extrato deste Acordo, no prazo e na forma do art. 61, pardgrafo tnico, da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993.

CLAUSULA NONA - DO FORO

E competente para dirimir as questes decorrentes deste Acordo, que nao possam ser
resolvidas pela mediacdo administrativa, o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do
Distrito Federal, por forga do art. 109 da Constituicao Federal.

Firmam este Instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas, que também o
subscrevem.

Brasilia, %Q de A (5‘50'7’\'@ de 204\,
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Presidente do INSS

TESTEMUNHAS:

O RUI BEZERRA TAVARES
rio Municipal de Administrag¢io do
nicipio de Caririagu/CE

NARLON GUTIE NOGUEIRA HI
Diretor do Departamento dos Regimes Proprios de Se
Previdéncia no Servigo Piblico



PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS DA UNIAO

Orgio:

Ministério da Previdéncia Social - SPPS

CNP1J:

00.394.528/0001-83

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco F — 7° andar

Local:
Brasilia

UF
DF

CEP:
70.059-902

Nome do Responsavel:

BENEDITO ADALBERTO BRUNCA

CPF:
012.420.648-42

Orgio Interveniente:
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS

CNPIJ:

29.979.036/0001-40

Endereco: Setor de Autarquias Sul — Quadra 2 - Bloco O — 6° andar

Local:
Brasilia

UF
DF

CEP:
70.070-946

Nome do Responsavel:

LINDOLFO NETO DE OLIVEIRA SALES

CPF:
150.865.854-49

2 - DADOS CADASTRAIS DO (ESTADO OU MUNICIPIO)

Orgéo:

Municipio de Caririagu/CE

CNPIJ:

06.738.132/0001-00

Endereco: Parque Recreio Paraiso, s/n, Bairro Paraiso

Local:
Caririacgu

UF
CE

CEP:
63.220-000

Nome do Responsavel:
JOAO MARCOS PEREIRA

CPF:
223.506.673-91

Orgio Interveniente/ Regime Proprio de Previdéncia Social |CNPJ:
do Municipio de Caririagu — PREVCAR

18.649.465/0001-33

Endereco: Rua Carlos Morais, 274, Sala 02

Local:
Caririagu

UF
CE

CEP:
63.220-000

Nome do Responsavel:
DEUSEMAR PEREIRA
VANDERLEI

CPF:
749.562.483-34




PLANO DE TRABALHO

3-DADOS DO PROJETO

Titulo do projeto: COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Identifica¢io do Objeto:

Cooperacio técnica e administrativa para a operacionalizagdo da compensagao previdencidria
de que tratam a Constituigao Federal, Art. 201, § 9°, a Lei n® 9.796, de 05 de maio de 1999, o
Decreto n° 3.112, de 06 de julho de 1999 e alteragoes posteriores.

Justificativa da Proposi¢io:

1. Viabilizar o cumprimento das normas legais sobre a compensagao previdenciaria referente as
aposentadorias e pensdes delas decorrentes ¢ oferecer garantias juridicas as partes
acordantes para desembolsar ou receber valores enquanto forem devidos os citados

beneficios previdencidrios.

2.Impossibilidade de definicdio do prazo de duragao do Acordo em decorréncia da
operacionalizagdo do pagamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo somente se€

extinguir com o 6bito do segurado.

Produtos Esperados:

1. Requerimentos da compensagao previdencidria processados no sistema de compensagao
previdencidria — COMPREYV;

2. Manutengdo de cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de compensagao;

3. Sistema COMPREV permanentemente atualizado com os dados cadastrais e funcionais do
ente federativo.

4. Relatério dos valores a serem desembolsados ou recebidos, por meio do COMPREYV, até o
dia 30 de cada més e,

5. Pagamento dos valores apurados ao respectivo regime.




FLANO DE TRABALHO

4 - FASES DE EXECUCAO DO PROJETO

1.- Encaminhamento da documentacéo inicial pelo ente federativo — documentagao constante

do site deste Ministério.
2.- Elaboragio do plano de trabalho e do Acordo de Cooperagé@o Técnica (ACT).
3.- Assinatura do plano de trabalho e do ACT pela Uniéo e pelo Municipio
4.- Publicagio e cadastramento do ACT no sistema COMPREV.

5.- Inicio da operacionalizag¢do pelo INSS e Municipio

6.- Pagamento dos valores apurados ao respectivo regime.

5. APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

—

Os recursos financeiros recebid~s pelo regime instituidor a titulo de compensagao financeira

somente poderdo ser utilizados no pagamento de beneficios previdencidrios do respectivo |

regime e na constituigao do fundo. (Decreto n° 3.112/99).

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS comunicard o total a ser desembolsado por cada

regime de origem e instituidor até o dia trinta de cada més, devendo o desembolso ser feito até

o quinto dia dtil do més subsequente (Lei n° 9.796/99).




FLANO DE TRABALHO

7 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1.-Os procedimentos operacionais serdo efetivados pelo Instituto Nacional do Seguro Social €

pelo ente federativo e dependerd do controle de qualidade e analise técnica dos
requerimentos langados no COMPREY, iniciando-se com a aprovagao dos requerimentos

cadastrados e finalizando-se com o 6bito do servidor inativo ou do pensionista.

2.-A apresentagio dos requerimentos de compensagdo previdencidria referente a cada beneficio

concedido a partir da promulgagdo da Constituigao Federal e em manutencao em 05 de maio

de 1999, seri feita até o més de maio de 2013, a partir da assinatura do Acordo.

3.-A apresentagdo dos requerimentos de compensagao previdenciéria referente a cada beneficio

concedido a partir da promulgagdo da Constituicdo Federal e em manutengao a partir de 06

de maio de 1999, ser4 feita em qualquer data a partir da assinatura do Acordo.

r

Fundamentagio:

Nota/MPS/CJ/N° 94/2005 - Referéncia: Comando SIPPS n° 16751136

Parecer n° 347/2012/CONJUR-MPS/CGU/AGU — Referéncia: Comando n° 333328657
Parecer n° 348/2012/CONJUR-MPS/CGU/AGU — Referéncia: Comand%é;i328657

Local e data
Local e data / INSS
CJA//M'#
Local e data MUNICfPI{) DE CARIRIACU/CE
q ALALMAN ( nm.,«rx (/tm'v(l\\b’lQJz ’
Local e data PREVCAR




ANEXO 1

FORMULARIO PARA INDICACAO DO ADM!NISTRADOR DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

Nome do Ente Federativo/UF: Municipio de Caririacu/CE

Nome da Unidade Gestora (Instituto/Fundo): Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Caririagu - PREVCAR

CNPIJ: 18.649.465/0001-33 Telefone: (88) 9751 4443

Banco: Banco do Brasil

Codigo do Banco: 001 Codigo da Agéncia: 1747-7 C/C: 15941-7

Nome da Agéncia: Caririagu

J

Obs.: Os recursos depositados na conta bancaria acima informada serdo utilizados
exclusivamente para fins previdenciarios.

DADOS DO ADMINISTRADOR DO COMPREV

Nome: Deusemar Pereira Vanderlei
" —
Matricula: 000004-3 Cargo: Diretor Presidente
CPF: 749.562.483-34 RG: 2007132694-9 NIT: 1.704.419.387-9
Data de nascimento: 18/9/1976 Sexo: F() M(x)
Nome da mae: Maria Pereira Vanderlei
Endereco: Rua Zuli Morais, 65 Bairro: Mestre Neco 7
Municipio: Caririagu UF: CE | CEP: 63.220-000
E-mail: deusemarvanderlei@yahoo.com.br TEL: (88) 34571629 |FAX: J

Caririacw/CE, 05 d peeSTO de 20I4

JOAO 1@4 COS PEREIRA
Prefeito Municipal




ANEXO II
FORMULARIO PARA INDICACAO INICIAL E ATUALIZACAO DE CADASTRO DOS
OPERADORES DO SISTEMA COMPREV

(Lei n° 9.796, de 05.05.1999; Decreto 3.112, de 06.07.99 e Portaria MPAS n° 6.209, de 16.12.99)

1. Ente da Federacao/UF: Municipio de Caririagu/CE

2. CNP1J: 06.738.132/0001-00

3. Unidade Gestora: Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririacu — PREVCAR
4. CNPJ: 18.649.465/0001-33

5. Autorizagiio para operacionalizagio do Sistema COMPREV

O Administrador do COMPREYV identificado no campo 8, autoriza para os devidos fins e efeitos que as pessoas abaixo indicadas recebam
senhas de acesso ao Sistema COMPREYV, a fim de executarem todas as tarefas pertinentes a efetivacao da Compensagéao Previdencidria entre
o Ente e 0 RGPS e compromete-se a manter atualizadas as informagdes aqui prestadas, solicitando inclusdo ou exclusao de representantes
este ente, sempre que ocorrerem fatos que as motivem. "

r6. IDENTIFICACAO DOS OPERADORES DO SISTEMA COMPREV j
6.1. Nome: Deusemar Pereira Vanderlei ‘ Inclusdo ( x ) Exclusdo ()
E-mail: deusemarvanderlei@yahoo.com.br |Sexo: F( ) M (x ) ‘Data de nascimento: 18/9/1976
Nome da mie: Maria Pereira Vanderlei
CPF: 749.562.483-34 RG: 2007132694-9 *NIT: 1.704.419.387-9
Endereco residencial: Rua Zuli Morais, 65 Bairro: Mestre Neco
Municipio: Caririacu UF: CE ‘CEP: 63.220-000
Servidor Ativo (X ) Servidor Inativo () TContratado ) ‘ Consultoria ( ) J
6.2. Nome: Duberlan Anasticio de Brito 1 Inclusdo (x ) Exclusdo ( ) T

E-mail: duberlan.anastaciobrito@yahoo.com.br 1Sexo: F( ) M(x) ’Data de nascimento: 23/5/1980

Nome da mie: Maristela Moreira Anastacio Brito

CPF: 842.427.523-34 ‘RG: 96029262644 *NIT: 1.166.149.918-4
Endereco residencial: Rua Domingos Oliveira Borges, 1010 Bairro: Conjunto Padre Vicente
Municipio: Caririagu UF: CE \CEP: 63.220-000
Servidor Ativo ( ) |Servidor Inativo () Jgontratado (x) l Consultoria ( )

EDados da Empresa de Consultoria (preencher somente quando o operador indicado for de consultoria)

Razao Social:

CNPIJ:

8. Identificaciio do Administrador do COMPREY (indicado no Anexo I)

|
|
Nome: Deusemar Pereira Vanderlei -
)
— |

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 749.562.483-34 Assinatura/Cz?’nb&ﬂ Data: 5, §. 204H |

{ C
DEUSEMAR PEREIRA VAMLEI
Diretor Pees sente 0 PREVCAR

Portaria N°. 9592013




N° 160, quinta-feira, 21 de agosto de 2014

Diario Oficial da Unido - segio 3

ek
«

%
v

2
Teur

ISSN 1677-7069 95

GERENCIA EXECUTIVA - B - POCOS DE CALDAS

AVISO DE LICITACA
PREGAO N* 7/2014 - UASG 511853

N* Processo: 35147000029201172. Objeto: Pregio Eletronico - Ser-
vigos de assisténcia técnica, A0 corretiva e preventiva de
sistema de climatizagio, com cobertura de risco, fornecimento de
mao-de-obra. pegas ¢ materiais. Total de Itens Licitados: 00001, Edi-
al: 21082014 de 08h00 as 12h00 ¢ de 13h as 17h00. Enderego: Av.
Francisco Salles, n 177 - 2* Andar Centro - POCOS DE CALDAS -
MG. Entrega das Propostas: a partir de 21/08/2014 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 10/09/2014 s
10h00 site www.comprasnel.gov.br.

AN PAIVA
jerente Executivo

(SIDEC - 20/08/2014) 512006-57202-2014NE800002

GERENCIA EXECUTIVA - B - VARGINHA
RETIFICACAQ

No Extrato de Termo Aditivo N* 1/2014 publicado no D.O.
de 20/08/2014 , Segdo 3, Pdg. 101. Onde se I& N* do Processo:
35163000052201317 Leia-se : N* do Processo 35163000056201317

(SICON - 20/08/2014) 512006-57202-20 14NES00002

‘]ERENCIA EXECUTIVA - B - VOLTA REDONDA

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAOQ N® 4/2014

Comunicamos o adiamento da licitagio supracitada , pu-
blicada no D.O.U de 08/08/2014,Entrega das Propostas: a partir de
08/08/2014, as 09h00 no sitc www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 03/09/2014, as 10h00 no site www.comprasnel.gov.br. Ob-
jeto: Pregio Eletronico - Aquisi¢io de material de consumo (con-
sumiveis para impressoras)

HELIO DE OLIVEIRA SOUZA
Chefe da Segfio de Logistica

(SIDEC - 20/08/2014) 512006-57202-2014NE800002

SUPERINTENDENCIA REGIONAL SUL
. EM FLORIANOPOLIS

GERENCIA EXECUTIVA - B - EM CASCAVEL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 172014 - UASG 510699
Nimero do Contrato: 48/2013. N* Processo: 35187000872201344.
PREGAOQ SISPP N* 8/2013. Contratante: INSTITUTO NACIONAL
DO SEGURO -SOCTAL. CNPJ Contratado: 04651587000150. Con-
tratado : NIDACAR AUTO MECANICA LTDA - ME -Objeto: Pror-
rogar por mais 12 (doze) meses o contrato original de servigos de
manutencdo preventiva ¢ corretiva, conserto. revisio ¢ lavagem com-
pleta a serem realizados periodicamente em veiculos oficiais per-
tencentes a Geréncia Exccutiva do INSS em Cascavel/PR. Funda-
mento Legal: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores. Vigéncia:
22/08/2014  w 22/08/2015.  Valor Total: R$35.998.99. Tonte:
131000000 - 2014NLES00227. Data de Assinatura: 19/08/2014.

(SICON - 20/08/2014) 512006-57202-2014NLE080002

N* Processo: 35666000005201316. PREGAO SRP N*® 2/2013. Con-
tratante: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ
Contratado: 07075255000162. Contratado : DANIELA TULER SAN-
TOS DE OLIVEIRA -ME. Objeto: Aquisicdo de material permanente
(purificador de dgua). Fundamento Legal: Lei 10.520/02 ¢ Lei
§.666/93 Vigéncia:  11/08/2014 a  31/12/2014.  Valor  Total:
R$4.048.80. Fonte: 118033908 - 2014NE800186. Data de Assinatura:
117082014,

GERENCIA EXECUTIVA - B - EM CHAPECO
SECAO DE LOGISTICA, LICITACAO,
CONTRATOS E ENGENHARIA

EXTRATO DE CONTRATO N* 10/2014 - UASG 510209

(SICON - 20/08/2014) 512006-57202-2014NE800002

EXTRATO DE CONTRATO N® 12/2014 - UASG 510209

N Processo: 35666000005201316. PREGAO SRP N* 2/2013. Con-
tratante: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ
Contratado: 10456190000100. Contratado : T S W INDUSTRIA L
COMERCIO DE -MOVEIS LTDA. Objeto: Aquisigio de material
permanente (estante de ago ¢/7 bandejas). Fundamento Legal: Lei
10.520/02 ¢ Lei 8666/93. Vigéncia: 11/08/2014 a 31/12/2014. Valor
Total: R$23.200,00. Fonte: 118033908 - 2014NE800187. Data de
Assinatura: 11/08/2014.

(SICON - 20/08/2014) 512006-57202-2014NE800002

GERENCIA EXECUTIVA - B - EM PASSO FUNDO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 1872014

N® do processo: 35274.000137/2008-94. Contrato: 31/2010. Objeto:
Quarto Termo Aditivo (de prorrogagdo contratual ¢ corregdo de va-
lores) do Contrato de Locagio de imovel de propriedade do INSS,
situado & Rua Agilberto Maia, 715, CEP 99200-000 - GUAPORE/RS.
Locador: INSS, Geréncia Executiva em Passo Fundo/RS. Locataria:
Prefeitura Municipal de GUAPORE/RS. Fundamento Legal: Lei
9.702/1998, Resolugdo 45/INSS/PRES/2007, Acdrdao 170/2005 TCU
- Plendrio. Vigéncia: 18/08/2014 a 18/08/2015. Valor locativo mensal
RS$ 683,31 (seiscentos ¢ oilenla e (rés reais € (rinta e um centavos).
Data de assinatura: 12/08/2014.

AVISO DI
PREGAO

Fica anulada a licilagdo supracilada, referente ao processo N*
35274000295201492 . Objeto: Pregdo Eletrdnico - Contratagdo de
servicos de reprografia a serem execulados nas dependéncias da Ge-
réncia Exccutiva do INSS em Passo Fundo - RS ¢ das demais Uni-
dades vinculadas, com disponibilizagio de maquinas cm regime de
empreitada por preco unitdrio, incluindo o fornecimento de papel, os
servigos de manutengdo preventiva ¢ corrctiva das mdquinas ¢ o
fornecimento dos demais insumos necessdrios a adequada execugdo
do servigo, conforme especificagdes deste Edital ¢ de scus anexos.

ANDRE B
Prog

[AGLION
s

(SIDEC - 20/08/2014) 512006-57202-20 14NE800002

AVISO DE LICITACAO
PREGAQO N* 5/2014 - UASG 510918

N* Processo: 35274000295201492. Objeto: Pregdo Eletrénico - Con-
tratacdo de servigos de reprogralia a serem executados nas depen-
déncias da Geréncia Exccutiva do INSS em Passo Fundo - RS ¢ das
demais Unidades vinculadas, com disponibilizagio de mdquinas em
regime de empreitada por prego unitdrio. incluindo o fornecimento de
papel, os servigos de manutengdo preventiva e corretiva das mdquinas
¢ o fomecimento dos demais insumos nccessdrios a adequada exe-
cugiio do servico, conforme especificagdes deste Cdital e de seus
ancxos. Total de Ttens Licitados: 00001. Edital: 21/08/2014 de 08h00
as 12h00 e de 13h as 17h00. Enderego: Rua Gen Osorio Nr. 1244,
Centro Bairro - PASSO FUNDO - RS. Entrega das Propo: a partir
de 21/08/2014 as 08h00 no sile www.comprasnel.gov.br.. Abertura
das Propostas: 02/09/2014 as 09h00 site www.comprasnct.gov.br.

ANDRE BATAGLION
Pregoeiro

(SIDEC - 20/08/2014) 512006-57202-20 14NE800002

GERENCIA EXECUTIVA - B - EM URUGUAIANA
EXTRATO DE RESCISAQ

Contrato n°® 105/2012. N* Processo: 35298000112201207. Contra-
tante: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ
Conlralado: 03422707000184. Contratado : SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM -COMERCIAL SENAC AR/RS. Objeto: Res-
cisdo conlratual do servigo ministrado pelo SENAC Fundamento Le-
gal: Lei 8666/93 Data de Rescisio: 20/08/2014

(SICON - 20/08/2014) 510923-57202-2014NEYN0004

AVISG DE LICHT
AQ N® 372014 - U

PRI

N Processo: 35298000082201492. Objelo: Pregdo Eletronico - Ser-
vigo de seguranca ¢ vigilancia patrimonial desarmada para a Geréncia
Exccutiva de Uruguaiana ¢ suas unidades vinculadas Total de ltens
Licitados: 00001. Edital: 21/08/2014 de 09h00 as 12h00 ¢ de 14h as
17h00. Enderego: Rua Tiradentes 2781 - 2piso - Inss - Uruguaiana-rs
Centro - URUGUAIANA - RS. Entrega das Propostas: a partir de
21/08/2014 as 09h00 no sitc www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 04/09/2014 as 09h00 sitc www.comprasnet.gov.br.

ADRIA
Chefe ¢

IBARRA ALVES
o de Logistica

(SIDEC - 20/08/2014) 510923-57202-2014NE900004

SECRETARIA DE POLIiTICAS DE PREVIDENCIA
SOCIAL

EXTRATOS DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

REFERENCIA: Acordo de Cooperacdo Técenica celebrado entre o
Ministério da Previdéncia Social, por meio da Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e o Municipio de Campinorte/GO - Processo n*
44000.001214/2014-82.

OBJETO: Cooperagio técnica ¢ administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagiio previdencidria de que tratam a Lei n” 9.796.
de 5/5/99, o Decreto n® 3.112. de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n® 6.209.
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 20/08/2014, com implan-
tagio dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagio previdencidria.

SIGNATARIOS: Benedito Adalberto Brunca - Sccretirio de Politicas
de Previdéncia Social, Francisco Correia Sobrinho - Prefeito Mu-
nicipal de Campinorte/GO, Lindolfo Neto de Oliveira Sales - Pre-
sidente do INSS ¢ Ana Alice Gomes Martins Pinheiro - Gestora do
CAMPINORTE - PREV - COMPI-PREV.

REFERENCIA: Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o
Ministério da Previdéncia Social, por meio da Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e o Municipio de Caririaqu/CE - Processo n®
44000.001168/2014-11.

OBJETO: Cooperagdo técnica ¢ administrativa para a operaciona-
lizagio da compensagdo previdencidria de que tratam a Lei n® 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n°® 3.112, de 6/7/99 e a Portaria MPAS n® 6.209,
de 16/12/99. R

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 20/08/2014, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Benedito Adalberto Brunca - Secretirio de Politicas
de Previdéncia Social, Jodo Marcos Pereira - Prefeito Municipal de
Caririagw/CE, Lindolfo Neto de Oliveira Sales - Presidente do INSS e
Decusemar Pereira Vanderlei - Diretor Presidente do Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Caririagu - PREVCAR.
REFERENCIA: Acordo de Cooperagio Téenica celebrado entre o
Ministério da Previdéncia Social, por meio da Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e o Municipio de Sio Lourengo do Sul/RS -
Processo n® 44000.001297/2014-18.

OBIETO: Cooperagio técnica e administrativa para a operaciona-
lizagio da compensagdo previdencidria de que tratam a Lei n® 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 e a Portaria MPAS n® 6.209,
de 16/12/99. .

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 20/08/2014, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Benedilo Adalberto Brunca - Secretirio de Politicas
de Previdéncia Social, Jos¢ Danicl Raupp Martins - Prefeito Mu-
nicipal de Sio Lourengo do Sul/RS, Lindolfo Neto de Oliveira Sales
- Presidente do INSS ¢ Martha Porto Petrucci - Presidente do Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS.

REFERENCIA: Acordo de Cooperagdo Téenica celebrado entre o
Ministério da Previdéncia Social, por meio da Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e o Municipio de Curvelandia/MT - Processo n°
44000.001560/2012-07.

OBJETO: Cooperacio técnica e administrativa para a operaciona-
lizagio da compensagdo previdencidria de que tratam a Lei n” 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n® 3.112, de 6/7/99 e a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99. R

DATA DL ASSINATURA E VIGENCIA: 20/08/2014, com implan-
tagio dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigacdes [inanceiras decorrentes
da compensagio previdencidria.

SIGNATARIOS: Benedito Adalberto Brunca - Secreldrio de Politicas
de Previdéncia So Eli Sanches Romdo - Prefeito Municipal de
Curvelandia/MT, Lindolfo Neto de Oliveira Sales - Presidente do
INSS ¢ Edilson Rodrigues da Silva - Secretirio de Administracio do
Fundo Municipal de Previdéncia Social - CURVELANDIA - PREV.

Ministério da Satide

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE AJUSTE

Espécie: 3°, TERMO DE AJUSTE AO 70° TERMO DE COOPE-
RAGCAO TECNICA. CONVENENTES: Celebram entre si a Unido
Federal, através do Ministério da Satde - CNPJ. n* 00.530.493/0001-
71, ¢ a Organizagdo Pan-Americana da Saide/Organizagdo Mundial
da  Saide - CNPJ n®* 04.096.431/0001-54. PROCESSO:
25000.191284/2011-26. OBJETO: garantir a Cooperagio Técnica en-
tre o MINISTERIO ¢ a ORGANIZAGCAO para viabilizar o desen-
volvimento do 70° Termo de Cooperagio Téenica, mediante a adigio
de metas ¢ recursos necessdrios ao desenvolvimento das agdes do
Projeto "Desenvolvimento ¢ Qualificagio da Assisténcia Farmacéu-
ica". voltado para as agdes de promogdio do acesso a medicamentos
nal, qualifi da gestio e organizagio dos ser-
farm cos visando & impl 30 da assi ia farma-
C a no ambito do Sistema Unico de Satde-SUS nas trés esferas de
governo, atendendo aos seus principios. CREDITO: Os recursos de-
correntes do presente Projeto de Cooperaglio Técnica sdo provenien-
tes: U.G. 257001, Gestdo: 00001, classificagio programatica, Pro-
grama dc Trabalho n* 10.303.2015.20AH.0001; Naturcza de Des-
s: 33804 1; Fontes de Recur: 6151000000; Nota de Empenho
n% 2014NE000] 12. RECURSOS: 28.469.427,00 (vinte ¢ oito milhde
quatrocentos ¢ sessenta ¢ nove mil, quatrocentos e vinte ¢ scie re is),
sendo R$ 9.500.000,00 (nove milhdes ¢ quinhentos mil reais) no

corrente exercicio, RS 14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais) no

Liste documento pode ser verificado no enderego cletrdnico hitp://www.in.gov.biautenticidade. himl,

pelo codigo 00032014082100095

Documento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infracstrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
Acesso ao Sistema COMPREV

IDENTIFICACAO

iNome Completo do operador: DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI

ICPF : 749.562.483-34 || Data de Nascimento : 18/09/1976
Telefone: (88) 3547-1618 (88) 97514443 IFAX (DD/N.9) :
Ente Federativo: Prefeitura Municipal de Caririacu - CE ﬂ CNPJ: 06.738.132/0001-00

Declaro estar ciente da habilitagdo que me foi conferida e das disposi¢cdes contidas na Portaria/MPAS n2 862/2001,
alterada pela Portaria/MPAS n2 1005/2002, referentes ao controle de acesso ao sistema COMPREV da Previdéncia
‘ocial, e das penalidades cabiveis pela ndo-observancia dos compromissos assumidos.

Lei n2 9.983, de 14 de julho de 2000 "Art 12 Sdo acrescidos a Parte Especial do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 *Cddigo Penal, os seguintes dispositivos:

"Art. 313-B. Modificar ou alterar pelo funciondrio, sistema de informagdes ou programa de informatica sem autoriza¢do
ou solicitacdo de autoridade competente:" (AC) "Pena detencdo, de 3 (trés) meses a 2 (dois) anos, e multa." (AC)
"Pardgrafo Unico. As penas sdo aumentadas de um tergo até a metade se da modificagdo ou alteragdo resulta dano para
a Administragao Publica ou para o administrado”.

Comprometo-me a : a) zelar pelo sigilo absoluto de minha senha; b) acessar os sistemas informatizados da Previdéncia
Social, somente por necessidade de servigo ou por determinagdo expressa de superior hierarqtlico; c) ndo revelar, fora
do ambito profissional, fato ou informagdo de qualquer natureza de que tenha conhecimento por for¢a de minhas
atribuicBes, salvo em decorréncia de decisdo competente na esfera legal ou judicial, bem como de autoridade superior;
) manter a absoluta cautela quando da exibicdo de dados em tela, impressora ou, ainda, na gravacdo em meios
eletronicos, a fim de evitar que deles venham a tomar ciéncia pessoas ndo autorizadas; e) ndo me ausentar do terminal
sem encerrar a sessdao de uso do sistema, garantindo assim a impossibilidade de acesso indevido por pessoas ndo
autorizadas; e f) responder, em todas as instancias, pelas conseqiiéncias das acdes ou omissdes de minha parte que

possam por em risco ou comprometer a exclusividade de conhecimento da minha senha ou das transa¢des as quais
esteja habilitado.

Local e data: Caririagu-Ce, 02 de Setembro de 2014.

J

AL wvYrvoun

Assinatura

Nota: A senha para acesso ao sistema Comprev somente sera concedida pelo INSS quando o presente Termo de
Responsabilidade acompanhar o Anexo II do Acordo de Cooperagdo Técnica, sendo individualizado para cada
operador identificado no Anexo II.




